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Meldingslijst Zitting van 24 november 2017

Samenstelling:

Aanwezig:

de heer Marc Van de Vijver; de heer Lieven Dehandschutter; de heer Luc De Ryck; de heer Jos
Stassen; de heer Chris Lippens; de heer Stany De Rechter; de heer Kim Van Mieghem; de heer Marc
Vande Velde

Verontschuldigd:
de heer Michel Du Tré

HRM PUNT

1 2017_2ZC_00223 Directie bedrijfsvoering: Dienst Human Resources:
Administratief personeel: selectieprocedure met het oog
op de invulling van de vacante statutaire functies van
het administratief kader - door interne
personeelsmobiliteit: wijziging selectiecommissie -
Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting

In kader van de procedure van interne personeelsmobiliteit werden de selectieccommissies
door het zonecollege bepaald in zitting van 26 oktober 2017.

Aangezien een van de juryleden afwezig is wegens onvoorziene omstandigheden wordt aan
het college gevraagd om het jurylid te vervangen voor het mondeling examen van

statutair administratief medewerker C1-C2- C3 voor de dienst overheidsopdrachten.

2 2017_2ZC_00224 Directie bedrijfsvoering: Dienst Human Resources:
Administratief personeel: Kennisneming eindresultaten
voor de vacante functies van statutair administratief
medewerker postlokale ondersteuning C1-C2-C3 (3),
statutair medewerker dienst overheidsopdrachten C1-
C2-C3 (1), statutair calltaker/dispatcher C1-C2-C3 (2)
dienst dispatching/HC112/ICT en statutair
schoonmaakster E1-E2-E3 (2) dienst reiniging
gebouwen door interne personeelsmobiliteit -
Goedkeuring
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Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Met het oog op de invulling van de in de personeelsformatie voorziene functies van statutair

administratief medewerker postlokale ondersteuning C1-C2-C3 (3), statutair

administratief medewerker dienst overheidsopdrachten C1-C2-C3 (1), statutair
calltaker/dispatcher C1-C2-C3 (2) dienst dispatching/HC112/ICT en statutair schoonmaakster
E1-E2-E3 (2) dienst reiniging gebouwen, besliste het zonecollege in zitting van 12 oktober
2017 de functies vacant te verklaren en een selectieprocedure te organiseren overeenkomstig
de bepalingen van de rechtspositieregeling met het oog op de invulling van de

vacatures via interne personeelsmobiliteit.

Aan het zonecollege wordt gevraagd kennis te nemen van de bevindingen van de examenjury.

3 2017_2ZC_00225 Directie bedrijfsvoering: Dienst Human Resources:
Administratief personeel: Procedure interne
personeelsmobiliteit: Aanstelling als voltijds statutair
administratief medewerker postlokale ondersteuning
(C1-C2-C3) standplaats post Sint-Niklaas - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Met het oog op de invulling van de in de personeelsformatie voorziene statutaire functie

van één voltijdse administratief medewerker voor de dienst postlokale ondersteuning (C1-C2-
C3) besliste het zonecollege in zitting van 12 oktober 2017 de functie vacant te verklaren en
een selectieprocedure te organiseren overeenkomstig de bepalingen van de
rechtspositieregeling met het oog op de invulling van de vacature via interne
personeelsmobiliteit. Aan het zonecollege wordt gevraagd de geslaagde kandidaat in statutair
dienstverband aan te stellen met ingang van 27 november 2017.

4 2017_2C_00226 Directie bedrijfsvoering: Dienst Human Resources:
Administratief personeel: Procedure interne
personeelsmobiliteit: Aanstelling als voltijds statutair
administratief medewerker postiokale ondersteuning
(C1-C2-C3) standplaats post Melsele - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Met het oog op de invulling van de in de personeelsformatie voorziene statutaire functie

van: één voltijdse administratief medewerker voor de dienst postlokale ondersteuning (C1-
C2-C3) met als standplaats post Melsele, besliste het zonecollege in zitting van 12 oktober
2017 de functie vacant te verklaren en een selectieprocedure te organiseren overeenkomstig
de bepalingen van de rechtspositieregeling met het oog op de invulling van de

vacature via interne personeelsmobiliteit. Aan het zonecollege wordt gevraagd het geschikt
bevonden personeelslid aan te stellen, met ingang van maandag 27 november 2017.
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5 2017_2C_00227 Directie bedrijfsvoering: Dienst Human Resources:
Administratief personeel: Procedure interne
personeelsmobiliteit: Aanstelling als voltijds statutair
medewerker dienst overheidsopdrachten (C1-C2-C3)
standplaats post Sint-Niklaas - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Met het oog op de invulling van de in de personeelsformatie voorziene statutaire functie van

één voltijds administratief medewerker voor de dienst overheidsopdrachten (C1-C2-C3) met
als standplaats post Sint-Niklaas besliste het zonecollege in zitting van 12 oktober 2017 de
functie vacant te verklaren en een selectieprocedure te organiseren overeenkomstig de
bepalingen van de rechtspositieregeling met het oog op de invulling van de

vacature via interne personeelsmobiliteit.

Aan het zonecollege wordt gevraagd het geschikt bevonden personeelslid aan te stellen, met
ingang van maandag 27 november 2017.

6 2017_2C_00228 Directie bedrijfsvoering: Dienst Human Resources:
Administratief personeel: procedure interne
personeelsmobiliteit: Aanstelling als statutair
calltaker/dispatcher dienst dispatching/HC112/ICT
standplaats post Melsele - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Met het oog op de invulling van de in de personeelsformatie voorziene statutaire functies van

twee voltijdse calltakers/ dispatchers voor de dienst dispatching/ HC112/ ICT (C1-C2-C3)
met als standplaats post Melsele besliste het zonecollege in zitting van 12 oktober 2017 de
functies vacant te verklaren en een selectieprocedure te organiseren overeenkomstig de
bepalingen van de rechtspositieregeling met het oog op de invulling van de

vacatures via interne personeelsmobiliteit.

Aan het zonecollege wordt gevraagd het geschikt bevonden personeelslid aan te stellen, met
ingang van maandag 27 november 2017.

7 2017_2C_00229 Directie bedrijfsvoering: Dienst Human Resources:
Administratief personeel: procedure interne
personeelsmobiliteit: Aanstelling als statutair
calltaker/dispatcher dienst dispatching/HC112/ICT
standplaats post Melsele - Goedkeuring
Goedgekeurd
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Beknopte samenvatting
Met het oog op de invulling van de in de personeelsformatie voorziene statutaire functies van

twee voltijdse calltakers/ dispatchers voor de dienst dispatching/ HC112/ ICT (C1-C2-C3)
met als standplaats post Melsele besliste het zonecollege in zitting van 12 oktober 2017 de
functies vacant te verklaren en een selectieprocedure te organiseren overeenkomstig de
bepalingen van de rechtspositieregeling met het oog op de invulling van de

vacatures via interne personeelsmobiliteit.

Aan het zonecollege wordt gevraagd het geschikt bevonden personeelslid aan te stellen, met
ingang van maandag 27 november 2017.

8 2017_2C_00230 Directie bedrijfsvoering: Dienst Human Resources:
Administratief personeel: Procedure interne
personeelsmobiliteit: Aanstelling als deeltijds (80%)
statutair administratief medewerker postlokale
ondersteuning (C1-C2-C3) standplaats post Sint-Niklaas
- Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Met het oog op de invulling van de in de personeelsformatie voorziene statutaire functie

van: één deeltijds (80%) administratief medewerker voor de dienst postlokale
ondersteuning (C1-C2-C3) met als standplaats post Sint-Niklaas, besliste het zonecollege in
zitting van 12 oktober 2017 de functie vacant te verklaren en een selectieprocedure te
organiseren overeenkomstig de bepalingen van de rechtspositieregeling met het oog op de
invulling van de vacature via interne personeelsmobiliteit. Aan het zonecollege wordt
gevraagd het geschikt bevonden personeelslid aan te stellen, met ingang van maandag 27
november 2017.

9 2017_2C_00231 Directie bedrijfsvoering: Dienst Human Resources:
Administratief personeel: Procedure interne
personeelsmobiliteit: Aanstelling als deeltijds (50%)
statutair schoonmaakster dienst reiniging gebouwen
(E1-E2-E3) - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Met het oog op de invulling van de in de personeelsformatie voorziene statutaire functies van

twee deeltijdse (50%) schoonmaaksters voor de dienst reiniging gebouwen (E1-E2-E3)
besliste het zonecollege in zitting van 12 oktober 2017 de functies vacant te verklaren en
een selectieprocedure te organiseren overeenkomstig de bepalingen van de
rechtspositieregeling met het oog op de invulling van de vacatures via interne
personeelsmobiliteit.

Aan het zonecollege wordt gevraagd de geschikt bevonden personeelsleden aan te stellen, met
ingang van maandag 27 november 2017.

Zonecollege 24 november 2017 9:00 4/5

Maatschappelijke zetel
Hulpverleningszone Waasland,
Nijverheidsstraat 33 te 9100 Sint-Niklaas



10 2017_2C_00232 Directie bedrijfsvoering: Dienst Human Resources:
Administratief personeel: Procedure interne
personeelsmobiliteit: Aanstelling als deeltijds (50%)
statutair schoonmaakster dienst reiniging gebouwen
(E1-E2-E3) - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Met het oog op de invulling van de in de personeelsformatie voorziene statutaire functies van

twee deeltijdse (50%) schoonmaaksters voor de dienst reiniging gebouwen (E1-E2-E3)
besliste het zonecollege in zitting van 12 oktober 2017 de functies vacant te verklaren en
een selectieprocedure te organiseren overeenkomstig de bepalingen van de
rechtspositieregeling met het oog op de invulling van de vacatures via interne
personeelsmobiliteit.

Aan het zonecollege wordt gevraagd de geschikt bevonden personeelsleden aan te stellen, met
ingang van maandag 27 november 2017.

Zonecommandant Voorzitter Zonecollege Secretaris
Marc Vande Velde Marc Van de Vijver Kim Van Mieghem
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