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Meldingslijst Zitting van 4 juli 2019

Samenstelling:

Aanwezig:
de heer Marc Van de Vijver; de heer Luc De Ryck; de heer Stany De Rechter; mevrouw Maaike De
Rudder; de heer Dimitri Van Laere; de heer Jurgen Bauwens; de heer Kim Van Mieghem;

Verontschuldigd:
de heer Lieven Dehandschutter; de heer Marc Vande Velde

GEWOON PUNT

1 2019_2ZC_00195 Verslag 13 juni 2019 - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting

De wet van 15 mei 2007 betreffende de civiele veiligheid vermeldt niet expliciet door wie de
notulen van het zonecollege moeten worden goedgekeurd. Bij gebrek aan specifieke
regelgeving worden naar analogie met de organieke regelgeving van het gemeentedecreet
15/07/2005 (i.h.b. artikel 104, eerste lid, van de Nieuwe Gemeentewet) de notulen op de
eerstvolgende gewone vergadering van het zonecollege door het zonecollege goedgekeurd.

2 2019_ZC_00196 Openbaarheid van bestuur - verzoek tot informatie over
Kaai 1648 - 9130 Kieldrecht - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
In het kader van openbaarheid bestuur kregen wij op 6 juni 2019 via e-mail — Ilja van Bever,

frainee bij Sertius cvba, Deinsesteenweg - 9031 Drongen - een verzoek tot informatie over
Kaai 1648 - 9130 Kieldrecht.

3 2019_2C_00197 Kwijtschelden factuur - Goedkeuring
Goedgekeurd
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Beknopte samenvatting
Betrokken persoon verzoekt het zonecollege om de factuur ten gevolge van een interventie

'vervuiling openbare weg' kwijt te schelden, omwille van de specifieke omstandigheden.

4 2019_ZC_00198 Overheidsopdracht voor het leveren van AED-toestellen
voor de zone: Beslissing van de Raad van State -
Kennisneming
Kennis genomen

Beknopte samenvatting

In zitting van 12 juli 2018 heeft de zoneraad kennis genomen van het verzoekschrift tot
nietigverklaring van de gunningsbeslissing voor het leveren van AED-toestellen, ingediend bij
de Raad van State door de firma CVBA Half Blue (CardioService), Steenweg op Brussel 213,
1780 Wemmel.

De zoneraad besliste om in principe akkoord te gaan met het aanstellen van een advocaat om
de zone bij te staan in deze beroepsprocedure.

Aan het zonecollege wordt gevraagd om kennis te nemen van het arrest nr. 244.582 in de zaak
A. 225.412/X11-8563, uitgesproken door de Raad van State te Brussel in openbare
terechtzitting op 23 mei 2019. De Raad van State stelt de afstand van geding vast.

Aan het zonecollege wordt gevraagd om kennis te nemen van de erelonen van de advocaat
Casteleyn Advocaten bv, Antwerpse Steenweg 47, 9160 Lokeren, BE 0552.843.481.

5 2019_ZC_00199 Leveren extra module van software as a service voor
facilitair management - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting

In zitting van 4 april 2019 besliste de zoneraad om de verlenging van één jaar voor het leveren
van software as a service voor facilitair management te gunnen aan de firma Realdolmen,
Industriezone Zenneveld, A. Vaucamplaan 42, 1654 Huizingen, BE0429.037.235 voor een
totaal bedrag (recurrente kost) van 17.496 EUR + 3.674,16 EUR (21 % btw) = 21.170,16
EUR voor 500 aanmelders.

Aan het zonecollege wordt gevraagd om de levering van de extra module 'reserveringsbeheer’
voor één jaar te gunnen aan de firma Realdolmen, Industriezone Zenneveld, A. Vaucamplaan
42, 1654 Huizingen, BE0429.037.235 voor een totaal bedrag (recurrente kost) van 2.160,00
EUR + 453,60 EUR (21 % btw) =2.613,60 EUR.
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6 2019_2ZC_00200 Administratief en technisch personeel: Studentenarbeid
zomer 2019 - aanstelling - Goedkeuring
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Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Aangezien er enkele medewerkers gedurende langere perioden afwezig zullen zijn in de

zomermaanden juli of augustus 2019 is het college in zitting van 02 mei 2019 akkoord gegaan
met de inzet van jobstudenten. Er waren drie kandidaten voor drie functies.

In een vorige zitting werden reeds 2 jobstudenten aangesteld; aan het college wordt gevraagd
thans de laatste functie toe te wijzen.

7 2019_ZC_00201 Administratief personeel: Aanvraag onbetaald verlof als
gunstmaatregel - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Met mail van 11 juni 2019 dient betrokkene, deeltijds (4/5) administratief medewerker

dienst overheidsopdrachten/verzekeringen binnen de post Sint-Niklaas, een aanvraag in voor
onbetaald verlof als gunstmaatregel op volgende dagen:

- vrijdag 5 juli 2019 in de namiddag;
- maandag 8, dinsdag 9, vrijdag 12 en maandag 15 juli 2019 (4 volledige dagen)

Aan het college wordt gevraagd in te stemmen met deze aanvraag.

8 2019_2ZC_00202 Administratief personeel: Indiensttredingsdatum als
voltijds contractueel administratief medewerker
diensten postiokale administratie en communicatie -
Vaststelling
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Aan het zonecollege wordt gevraagd de datum van indiensttreding van een

voltijds contractueel administratief medewerker diensten postlokale administratie en
communicatie, aangesteld in zitting van 17 mei 2019, vast te stellen op 1 augustus 2019.

9 2019_2ZC_00203 Administratief personeel: Indiensttredingsdatum als
voltijds contractueel administratief medewerker dienst
overheidsopdrachten, post Sint-Niklaas - Vaststelling
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Aan het zonecollege wordt gevraagd de datum van indiensttreding van de

voltijds contractueel administratief medewerker dienst overheidsopdrachten, post Sint-
Niklaas, aangesteld in zitting van 13 juni 2019, vast te stellen op 19 juni 2019.
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10 2019_ZC_00204 Administratief personeel: Deskundige HR (B1-2-3):
Kennisname resultaten - Wervingsreserve - Vaststelling
Kennis genomen

Beknopte samenvatting

In zitting van 4 april 2019 besliste het zonecollege de in de personeelsformatie voorziene,
voltijdse contractuele functie van deskundige human resources (B1-2-3) te begeven via een
gelijktijdige aanwervings- en bevorderingsprocedure, over te gaan tot het aanleggen van een
gemeenschappelijke reserve en een selectieprocedure te organiseren overeenkomstig de
bepalingen van de rechtspositieregeling met het oog op de invulling van de vacature.

Aan het zonecollege wordt gevraagd kennis te nemen van de examenresultaten
overeenkomstig het proces-verbaal als bijlage en de geslaagde kandidaten op te nemen

in de wervingsreserve.

11 2019_ZC_00205 Administratief personeel: Deskundige HR (B1-2-3):
Aanstelling - Vaststelling
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting

In zitting van 4 april 2019 besliste het zonecollege om gelijktijdig een aanwervingsprocedure
en een bevorderingsprocedure op te starten overeenkomstig de bepalingen van de
rechtspositieregeling met oog op de invulling van een voltijdse contractuele functie

van deskundige human resources (B1-B2-B3) en het aanleggen van een gemeenschappelijke
reserve. De resultaten werden vastgelegd in de zitting van heden.

Aan het zonecollege wordt gevraagd de kandidaat die eerst geranschikt staat in de
wervingsreserve, vastgesteld in zitting van heden, aan te stellen tot deskundige human
resources (B1-B2-B3)

12 2019_2ZC_00206 Administratief personeel: Starten
bevorderingsprocedure voor de voltijdse statutaire
functie van adviseur communicatie (Ala-A1b-A2a) -
Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
In zitting van heden heeft de zoneraad de wijziging aan de personeelsformatie,

overeenkomstig het collegebesluit van 13 juni 2019, bekrachtigd namelijk de wijziging van de
statutaire functie van voltijds deskundige communicatie (B1-2-3) naar voltijds statutair
adviseur communicatie (Ala-Alb-A2a).

Teneinde de functie te kunnen begeven wordt aan het zonecollege gevraagd een
bevorderingsprocedure te starten overeenkomstig de bepalingen van de rechtspositieregeling.
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13 2019_2ZC_00207 Ambulance personeel: Stagedoende ambulancier-
vrijwilliger - behalen badge en brevet ambulancier in
het kader van de aanwervingsstage - Kennisneming
Kennis genomen

Beknopte samenvatting

In zitting van 5 oktober 2017 werden door het zonecollege een aantal stagedoende vrijwillige
ambulanciers aangesteld, waarvan één stagiair op 29 augustus 2018 het brevet ambulancier
behaald heeft. De aanwervingsstage eindigt in principe één jaar na het behalen van het brevet.
Aan het zonecollege wordt gevraagd hiervan kennis te nemen.

14 2019_2ZC 00208 Ambulance personeel: Stagedoend ambulancier-
vrijwilliger - behalen badge en brevet ambulancier in
het kader van de aanwervingsstage - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
In zitting van 7 februari 2019 werden door het zonecollege een aantal stagedoende

vrijwillige ambulanciers aangesteld, waarvan vier stagiairs reeds de badge DGH in het bezit
hadden. Eén andere stagiair heeft zijn badge ondertussen behaald. De aanwervingsstage
eindigt in principe één jaar na het behalen van het brevet of ten vroegste na 1 jaar na
indiensttreding wanneer men dit brevet reeds had. Aan het zonecollege wordt gevraagd
hiervan kennis te nemen.

15 2019_zZC_00209 Ambulance personeel: Stagedoend ambulancier-
vrijwilliger - behalen badge en brevet ambulancier in
het kader van de aanwervingsstage - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
In zitting van 7 december 2017 werd door het zonecollege een stagedoende vrijwillige

ambulancier aangesteld. Deze stagiair heeft op 30 september 2018 het brevet
van ambulancier behaald. De aanwervingsstage eindigt in principe één jaar na het behalen
van het brevet. Aan het zonecollege wordt gevraagd hiervan kennis te nemen.

16 2019_2ZC 00210 Ambulance personeel: Stagedoend ambulancier-
vrijwilliger - behalen badge en brevet ambulancier in
het kader van de aanwervingsstage - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
In zitting van 7 december 2017 werden door het zonecollege een aantal stagedoende
vrijwillige ambulanciers aangesteld, waarvan één stagiair op 30 maart 2019 het brevet
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van ambulancier behaald heeft. De aanwervingsstage eindigt in principe één jaar na het
behalen van het brevet. Aan het zonecollege wordt gevraagd hiervan kennis te nemen.

17 2019_2zZC_00211 Brandweer personeel: Stagedoende brandweerman-
vrijwilligers - Behalen brevet BO1 - Kennisneming
Kennis genomen

Beknopte samenvatting

In zitting van 1 maart 2018 werden een aantal stagedoende vrijwillige brandweermannen
aangesteld waarvan zeven stagiairs op 5 april 2019 hun brevet BO1 hebben behaald. De
aanwervingsstage eindigt in principe één jaar na het behalen van het brevet. Aan het
zonecollege wordt gevraagd hiervan kennis te nemen.

18 2019_ZC_00212 Brandweer personeel: Stagedoende brandweerman
vrijwilliger - Behalen brevet BO1 - Kennisneming
Kennis genomen

Beknopte samenvatting

In zitting van 1 maart 2018 werden een aantal stagedoende vrijwillige brandweermannen
aangesteld waarvan een stagiair op 18 juni 2019 zijn brevet B0O1 heeft behaald. De
aanwervingsstage eindigt in principe één jaar na het behalen van het brevet. Aan het
zonecollege wordt gevraagd hiervan kennis te nemen.

19 2019_2C_00213 Ambulance personeel: Benoeming als
beroepsambulancier - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
In zitting van 1 maart 2018 werd betrokkene aangesteld als stagedoend beroepsambulancier,

met ingang van 16 april 2018.
Aan het zonecollege wordt gevraagd om betrokkene als beroepsambulancier te benoemen met
ingang van 16 april 2019 aangezien aan alle voorwaarden is voldaan.

20 2019_2ZC_00214 Ambulance personeel: Benoeming als vrijwillig
ambulancier - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting

Aangezien sedert 29 maart 2018 aan alle voorwaarden is voldaan wordt aan het zonecollege
gevraagd een stagedoend vrijwillig ambulancier, in dienst sedert 18 april 2017, te benoemen
als vrijwillig ambulancier met ingang van 29 maart 2019.
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21 2019_ZC_00215 Ambulance personeel: Cumulatie van
beroepsactiviteiten van een beroepsambulancier -
Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting

In principe is cumulatie van beroepsactiviteiten verboden voor het beroepspersoneelslid. Na
gemotiveerd advies kunnen individuele afwijkingen toegekend worden voor zover de
activiteit de goede werking van de dienst niet verstoort.

Het beroepspersoneelslid heeft op 4 juni 2019 een schriftelijke afwijkingsaanvraag ingediend.
Aangezien er geen onverenigbaarheid is met zijn functie als beroepsambulancier, wordt aan
het college gevraagd betrokkene toestemming te verlenen tot cumulatie van
beroepsactiviteiten.

22 2019_2ZC_00216 Brandweer personeel: Eervol ontslag van een vrijwillig
brandweerman, post Kruibeke - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting

Aan het college wordt gevraagd een vrijwillig brandweerman van de post Kruibeke, op zijn
eigen verzoek, eervol ontslag te verlenen met ingang van 5 juli 2019.

Betrokkene voldoet aan alle voorwaarden.

23 2019_2ZC_00217 Brandweer personeel: Ontslag op eigen verzoek van een
vrijwillig brandweerman, post Sint-Niklaas -
Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Aan het college wordt gevraagd een vrijwillig brandweerman van de post Sint-Niklaas, op

zijn eigen verzoek, ontslag te verlenen met ingang van 5 juli 2019.

24 2019_27C_00218 Brandweerpersoneel: Ontslag op eigen verzoek van een
vrijwillig brandweerman, post Stekene - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Aan het college wordt gevraagd een vrijwillig brandweerman van de post Stekene, op zijn

eigen verzoek ontslag te verlenen met ingang van 5 juli 2019.

25 2019_ZC_00219 Brandweer personeel: Ontslag op eigen verzoek van een
vrijwillig korporaal, post Beveren - Goedkeuring
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Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Aan het college wordt gevraagd een vrijwillig korporaal van de post Beveren, op zijn eigen

verzoek, ontslag te verlenen met ingang van 5 juli 2019.

26 2019_2ZC_00220 Brandweer personeel: Indiensttredingsdatum vrijwillig
brandweerman, post Sint-Gillis-Waas - Vaststelling
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting

In zitting van 7 maart 2019 werden twaalf stagedoende vrijwillige brandweermannen
aangesteld. Aan het zonecollege wordt gevraagd om de indiensttredingsdatum van één van
deze twaalf stagedoende vrijwillige brandweermannen vast te stellen op 7 maart 2019.

27 2019_2ZC_00221 Brandweer personeel: Indiensttredingsdatum als
stagedoend beroepsbrandweerman, post Sint-Niklaas -
Vaststelling
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting

In zitting van 17 mei 2019 heeft het zonecollege beslist, ter invulling van een vacature van
beroepsbrandweerman in de post Sint-Niklaas, de eerstvolgende voor benoeming in
aanmerking komende kandidaat uvit de wervingsreserve van 2 maart 2017 (verlengd bij
collegebesluit van 7 maart 2019) aan te stellen als stagedoend beroepsbrandweerman.

Aan het zonecollege wordt gevraagd de datum van indiensttreding vast te stellen op 1
augustus 2019.

28 2019_Z7C_00222 Brandweer personeel: Benoeming als
beroepsbrandweerman - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting

In zitting van 2 maart 2017 heeft het zonecollege beslist om betrokkene aan te stellen als
stagedoend beroepsbrandweerman, met ingang van 18 april 2017. Aan het zonecollege wordt
gevraagd om betrokkene thans als beroepsbrandweerman te benoemen met ingang van 30 mei
2019 aangezien aan alle voorwaarden is voldaan.

29 2019_2ZC_00223 Brandweer personeel: Opschorting van benoeming van
een vrijwillig brandweerman, post Sint-Gillis-Waas -
Goedkeuring
Goedgekeurd
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Beknopte samenvatting

Met brief van 4 juni 2019 vraagt betrokkene, vrijwillig brandweerman binnen de post Sint-
Gillis-Waas, toestemming tot opschorting van benoeming om professionele redenen en

dit met ingang van 17 juni 2019 voor een eerste periode van zes maanden.

Aan het zonecollege wordt gevraagd in te stemmen met deze aanvraag.

30 2019_2ZC_00224 Brandweer personeel: Aanwervingsprocedure vrijwillige
brandweerman: Kennisname resultaten - Vaststelling
wervingsreserve - Vaststelling
Kennis genomen

Beknopte samenvatting

In zitting van 17 mei 2019 heeft het zonecollege beslist een aanwervingsprocedure op te
starten voor de invulling van 10 vacatures voor vrijwillig brandweerman in diverse posten in
overeenstemming met het personeelskader. De uiterste inschrijvingsdatum werd vastgelegd
op 19 juni 23u59. Aan het zonecollege wordt gevraagd kennis te nemen van de
examenresultaten overeenkomstig het proces-verbaal als bijlage en de geslaagde kandidaten
op te nemen in de wervingsreserve,

31 2019_2ZC_00225 Brandweer personeel: Mandaat zonecommandant:
Tweejaarlijkse evaluatie voor de periode 2017-2018 -
Vaststelling
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting

Conform de vigerende regelgeving dient de zonecommandant elke twee jaar door het
zonecollege geévalueerd te worden. Dit betekent concreet dat de zonecommandant een eerste
keer werd geévalueerd over de periode van 1 januari 2015 tot en met 31 december 2016. De
huidige evaluatie behelst de periode van 1 januari 2017 tot en met 31 december 2018. Aan het
college wordt gevraagd de zonecommandant voor deze tweede periode te evalueren.
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