HULPVERLENINGSZONE

Zonecollege
Meldingslijst Zitting van 3 oktober 2019

Samenstelling:

Aanwezig:

de heer Marc Van de Vijver; de heer Lieven Dehandschutter; de heer Luc De Ryck; de heer Stany De
Rechter; mevrouw Maaike De Rudder; de heer Dimitri Van Laere; de heer Jurgen Bauwens; de heer
Kim Van Mieghem; de heer Marc Vande Velde

GEWOON PUNT

1 2019_ZC_00287 Verslag 5 september 2019 - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
De wet van 15 mei 2007 betreffende de civiele veiligheid vermeldt niet expliciet door wie de

notulen van het zonecollege moeten worden goedgekeurd. Bij gebrek aan specifieke
regelgeving worden naar analogie met de organieke regelgeving van het gemeentedecreet
15/07/2005 (i.h.b. artikel 104, eerste lid, van de Nieuwe Gemeentewet) de notulen op de
eerstvolgende gewone vergadering van het zonecollege door het zonecollege goedgekeurd.

2 2019_2ZC_00288 Diensten voor de gemeenten 2018 - Kennisneming
Kennis genomen

Beknopte samenvatting

Artikel 8 uit het retributiereglement (goedgekeurd door zoneraad in zitting van 13 juni 2019)
bepaalt dat de diensten die de zone verleent aan de gemeenten van de zone vrijgesteld zijn van
retributies. De diensten worden jaarlijks door het managementteam geinventariseerd en ter
kennisname voorgelegd aan het zonecollege.

3 2019_2ZC 00289 Ontvangsten: Oninvorderbare en onverhaalbare
ontvangsten - Goedkeuring
Goedgekeurd
Zonecollege 3 oktober 2019 9:30 i/9

Maatschappelijke zetel
Hulpverleningszone Waasland,
Nijverheldsstraat 33 te 9100 Sint-Niklaas



Beknopte samenvatting

In het kader van het debiteurenbeheer van de facturen (niet-fiscale ontvangsten) werd
goedkeuring gegeven voor de uitvoerbaarverklaring van dwangbevelen voor de invordering
van facturen.

Met het oog op de invordering van onbetwiste en opeisbare schuldvorderingen werd een
dwangbevel uitgevaardigd, geviseerd en uitvoerbaar verklaard door het zonecollege.

Een dergelijk dwangbevel wordt betekend bij gerechtsdeurwaarderexploot.

Via mail en per schrijven werden we door gerechtsdeurwaarders De Belder en Snoeck op de
hoogte gehouden van het verloop van de invordering van de onbetwiste en opeisbare
schuldvorderingen.

4 2019_ZC_00290 Hulpverleningszonebegroting 2019: Definitieve
vastleggingen, goedkeuring facturen, definitieve
rechten - Vaststelling
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Het zonecollege stelt de lijst van de definitieve vastleggingen (1 tot 1712 van het dienstjaar

2019), de binnenkomende stukken (1 tot 2442 van het dienstjaar 2019) en definitieve rechten
(1 tot 94 van het dienstjaar 2019) vast vanaf 1 januari 2019 tot en met 25 september 2019.

HRM PUNT

5 2019_ZC_00291 Brandweerpersoneel: Eervol ontslag van een
beroepssergeant-majoor naar aanleiding van
pensionering, post Sint-Niklaas - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting

Aan het college wordt gevraagd kennis te nemen van de datum van pensionering van een
beroepssergeant-majoor van de post Sint-Niklaas. Aan het college wordt gevraagd

om betrokkene eervol ontslag te verlenen met ingang van 1 augustus 2019 aangezien hij vanaf
genoemde datum met pensioen is. Betrokkene voldoet aan alle voorwaarden.

6 2019_ZC_00292 Brandweerpersoneel: Ontslag van ambtswege van een
vrijwillig brandweerman, post Sint-Niklaas -
Goedkeuring
Verdaagd
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Beknopte samenvatting
Aan het zonecollege wordt gevraagd een vrijwillig brandweerman, post Sint-Niklaas die, bij

wijze van mobiliteit in dezelfde graad, werd benoemd in Brandweerzone Oost-Limburg, met
ingang vanaf 1 april 2019 ontslag van ambtswege te verlenen uit zijn vrijwilligersambt.

7 2019_2C_00293 Brandweerpersoneel: Ontslag op eigen verzoek van een
stagedoend vrijwillig brandweerman, post Kieldrecht -
Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Aan het college wordt gevraagd een stagedoend vrijwillig brandweerman van de

post Kieldrecht, op haar eigen verzoek, ontslag te verlenen met ingang van 1 september 2019.

8 2019_2ZC_00294 Brandweerpersoneel: Aanstelling als stagiair vrijwillig
brandweerman - wijziging besluit rond toewijzing post
- Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting

In zitting van 1 augustus 2019 heeft het zonecollege beslist een aantal geslaagde kandidaten
aan te stellen, in volgorde van hun rangschikking in de wervingsreserve, ter bezetting van de
thans bestaande vacatures. Er werd per vergissing genotuleerd dat betrokkene aangesteld

is ten behoeve van de post Sint-Gillis-Waas in plaats van de post Sint-Niklaas. Aan het
college wordt gevraagd de oorspronkelijke beslissing in die zin aan te passen.

9 2019_2C_00295 Brandweerpersoneel: Verlenging aanstelling voor het
uitoefenen van het hoger ambt van beroepssergeant,
post Sint-Niklaas - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
De tijdelijke aanstelling van een beroepsbrandweerman naar het hoger ambt van sergeant

binnen de post Sint-Niklaas liep af op 31 augustus 2019. Aan het zonecollege wordt gevraagd
om, in afwachting van het starten van een nieuwe procedure, deze tijdelijke aanstelling te
verlengen voor de duur van maximum 6 maanden met ingang vanaf 1 september 2019.

10 2019_2ZC_00296 Brandweerpersoneel: Benoeming als
beroepsbrandweerman-ambulancier - Goedkeuring
Goedgekeurd
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Beknopte samenvatting
In zitting van 22 augustus 2018 werden drie stagedoende beroepsbrandweermannen-

ambulanciers aangesteld.

Eén van deze stagiairs kwam in dienst op 1 oktober 2018 en was op dat ogenblik reeds in het
bezit van het brevet BO1 en het rijbewijs C en het brevet DGH.

Aangezien betrokkene op 1 oktober 2019 aan alle aanwervingsvoorwaarden voldoet wordt
aan het zonecollege gevraagd hem met ingang van 1 oktober 2019 in vast dienstverband te
benoemen.

11 2019_2ZC_00297 Ambulancepersoneel: Benoeming als vrijwillig
ambulancier, post Beveren - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting

Betrokkene heeft op 10 oktober 2018 het brevet van ambulancier behaald

en de aanwervingsstage van één jaar is afgerond. Betrokkene voldoet aan alle voorwaarden
om benoemd te kunnen worden tot vrijwillig ambulancier. Aan het college wordt gevraagd
betrokkene effectief te benoemen als vrijwillig ambulancier met ingang van 10 oktober 2019
voor een periode van zes jaar.

12 2019_2ZC_00298 Ambulancepersoneel: Benoeming als vrijwillig
ambulancier, post Beveren - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Betrokkene heeft op 19 oktober 2018 het brevet van ambulancier behaald en

zijn aanwervingsstage is afgerond. Betrokkene voldoet aan alle voorwaarden om benoemd te
kunnen worden tot vrijwillig ambulancier. Aan het college wordt gevraagd betrokkene
effectief te benoemen als vrijwillig ambulancier met ingang van 19 oktober 2019.

13 2019_2ZC_00299 Brandweer personeel: Herbenoeming als stagiair
vrijwillig brandweerman, post Waasmunster -
Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting

Door een administratieve vergissing werd betrokkene aangesteld als vrijwillig brandweerman-
ambulancier ten behoeve van de post Waasmunster. De personeelsleden die actief zijn binnen
de post Waasmunster, worden aangesteld in de graad van brandweerman aangezien in deze
post geen ziekenwagen is gehuisvest. Aan het college wordt gevraagd om betrokkene te
herbenoemen.
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14 2019_ZC_00300 Brandweerpersoneel: Verlenging benoeming na het
bereiken van de leeftijdsgrens van 65 jaar van een
vrijwillig sergeant-majoor, post Beveren - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting

Betrokkene bereikt op 28 november 2019 de leeftijd van 65 jaar. Met brief van 24 september
2019 vraagt hij een verlenging van zijn benoeming voor 1 jaar.

Aan het college wordt gevraagd hiermee akkoord te gaan op voorwaarde dat hij slaagt voor de
cardiorespiratoire test.

15 2019_27C_00301 Brandweerpersoneel: Stagedoend beroepskapitein -
behalen brevet OFF2 in het kader van de
aanwervingsstage - Kennisneming
Kennis genomen

Beknopte samenvatting
In zitting van 26 juli 2017 werd een stagedoend beroepskapitein aangesteld met ingang van

1 september 2017. Betrokkene heeft op 22 juni 2019 zijn brevet OFF2 behaald. De
aanwervingsstage eindigt in principe één jaar na het behalen van het brevet. Aan het
zonecollege wordt gevraagd hiervan kennis te nemen.

16 2019_2ZC_00302 Brandweerpersoneel: Stagedoend beroepskapitein -
behalen brevet OFF2 in het kader van de
aanwervingsstage - Kennisneming
Kennis genomen

Beknopte samenvatting
In zitting van 26 juli 2017 werd een stagedoend beroepskapitein aangesteld met ingang van

1 september 2017. Betrokkene heeft op 22 juni 2019 zijn brevet OFF2 behaald. De
aanwervingsstage eindigt in principe één jaar na het behalen van het brevet. Aan het
zonecollege wordt gevraagd hiervan kennis te nemen.

17 2019_2ZC_00303 Brandweerpersoneel: Vacantverklaring van 1 functie als
luitenant-vrijwilliger en starten bevorderingsprocedure
- Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
In de personeelsformatie is 1 functie van luitenant-vrijwilliger vacant voor de cluster
Waasmunster-Temse.
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Aan het college wordt gevraagd met het cog op de invulling van deze vacature de
bevorderingsprocedure te starten.

18 2019_2ZC_00304 Brandweerpersoneel: Vacantverklaring van 19 functies
van korporaal-vrijwilliger en 5 functies van
beroepskorporaal en starten bevorderingsprocedure -
Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
In de personeelsformatie zijn 19 functies van korporaal-vrijwilliger en 5 functies van

beroepskorporaal vacant.

Aan het college wordt gevraagd met het oog op de invulling van deze vacatures de
bevorderingsprocedure te starten.

19 2019_ZC_00305 Brandweerpersoneel: Starten aanwervingsprocedure
voor de functie van brandweerman-vrijwilliger en
aanleg van een wervingsreserve - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
In de personeelsformatie zijn meerdere functies van vrijwillig brandweerman voorzien die

vacant zijn. Op dit moment is er nood aan de invulling van 37 vacatures in de diverse posten,
in overeenstemming met het personeelskader. Aan het college wordt gevraagd deze functies
vacant te verklaren, een aanwervingsprocedure te starten, de wervingsproeven te organiseren
en een wervingsreserve aan te leggen.

20 2019_2ZC_00306 Brandweerpersoneel: Aanvraag voltijdse
loopbaanonderbreking in het kader van
ouderschapsverlof - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Met brief van 30 augustus 2019 vraagt een beroepsbrandweerman-ambulancier toestemming

voor volledige loopbaanonderbreking in het kader van ouderschapsverlof met ingang van 1
augustus 2020 voor een periode van 1 maand.

21 2019_2C_00307 Brandweerpersoneel: Ongegrondheid aanvraag om
schadeloosstelling wegens een beroepsziekte die
voorkomt op de Belgische lijst der erkende
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beroepsziekten: Ontwerpbeslissing - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting

Een beroepsbrandweerman-ambulancier heeft via Securex een aanvraag om
schadeloosstelling wegens beroepsziekte die voorkomt op de Belgische lijst der erkende
beroepsziekten aangevraagd. Fedris (Federaal Agentschap voor Beroepsrisico's) vraagt nu aan
Hulpverleningszone Waasland om een ontwerpbeslissing goed te keuren, waarin hun
standpunt wordt opgenomen.

22 2019_ZC_00308 Brandweerpersoneel: Cumulatie van beroepsactiviteiten
van een kolonel - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Bepaalde medewerkers van Hulpverleningszone Waasland hebben, naast hun

beroepsactiviteit, ook een nevenactiviteit. In principe is deze cumulatie verboden, maar na
advies van de hi€rarchisch meerdere kunnen individuele afwijkingen toegestaan of geweigerd
worden.

Aan het zonecollege wordt gevraagd om het verzoek tot cumulatie van beroepsactiviteiten van
een kolonel goed te keuren.

23 2019_2C_00309 Brandweerpersoneel: Cumulatie van beroepsactiviteiten
van een beroepskapitein, post Kruibeke - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Bepaalde medewerkers van Hulpverleningszone Waasland hebben, naast hun

beroepsactiviteit, ook een nevenactiviteit. In principe is deze cumulatie verboden, maar na
advies van de hiérarchisch meerdere kunnen individuele afwijkingen toegestaan of geweigerd
worden.

Aan het zonecollege wordt gevraagd om het verzoek tot cumulatie van beroepsactiviteiten van
een beroepskapitein van de post Kruibeke goed te keuren.

24 2019_2ZC_00310 Brandweerpersoneel: Cumulatie van beroepsactiviteiten
van een beroepsadjudant - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Bepaalde medewerkers van de Hulpverleningszone Waasland hebben, naast hun
beroepsactiviteit, ook een nevenactiviteit. In principe is deze cumulatie verboden, maar na
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advies van de hiérarchisch meerdere kunnen individuele afwijkingen toegestaan of geweigerd
worden.

Aan het zonecollege wordt gevraagd om het verzoek tot cumulatie van beroepsactiviteiten van
een adjudant goed te keuren.

25 2019_ZC 00311 Brandweerpersoneel: Cumulatie van beroepsactiviteiten
van een beroepsbrandweerman-ambulancier -
Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting

Bepaalde medewerkers van Hulpverleningszone Waasland hebben, naast hun
beroepsactiviteit, ook een nevenactiviteit. In principe is deze cumulatie verboden, maar na
advies van de hiérarchisch meerdere kunnen individuele afwijkingen toegestaan of geweigerd
worden.

Aan het zonecollege wordt gevraagd om het verzoek tot cumulatie van beroepsactiviteiten van
een beroepsbrandweerman-ambulancier goed te keuren.

26 2019_2C_00312 Brandweerpersoneel: Cumulatie van beroepsactiviteiten
van een beroepsbrandweerman-ambulancier -
Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Bepaalde medewerkers van Hulpverleningszone Waasland hebben, naast hun

beroepsactiviteit, ook een nevenactiviteit. In principe is deze cumulatie verboden, maar na
advies van de hiérarchisch meerdere kunnen individuele afwijkingen toegestaan of geweigerd
worden.

Aan het zonecollege wordt gevraagd om het verzoek tot cumulatie van beroepsactiviteiten van
een beroepsbrandweerman-ambulancier goed te keuren.

27 2019_2ZC_00313 Ambulancepersoneel: Starten aanwervingsprocedure
voor het aanleggen van een wervingsreserve voor de
functie van ambulancier-niet brandweerman -
Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting

Momenteel zijn er in de personeelsformatie 9 vacante functies van vrijwillig ambulancier
(niet brandweerman). Uit de bestaande geldige reserve zijn onvoldoende kandidaten bereid
om een aanstelling te aanvaarden. Om die reden wordt aan het zonecollege gevraagd om een
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aanwervingsprocedure op te starten, met het oog op het aanleggen van een wervingsreserve
voor de functie van ambulancier-vrijwilliger.

28 2019_ZC_00314 Administratief personeel: Cumulatie van
beroepsactiviteiten administratief medewerker -
Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Op 4 september 2019 werd door een administratief medewerker een schriftelijke aanvraag tot

cumulatie van beroepsactiviteiten ingediend. Aangezien er geen onverenigbaarheid is met
haar functie, wordt aan het zonecollege gevraagd betrokkene toestemming te verlenen tot
cumulatie van beroepsactiviteiten.

29 2019_2ZC_00315 Administratief personeel en officierenkader: aanvraag
tot telewerk statutaire personeelsleden - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Aan het college wordt gevraagd akkoord te gaan met de aanvraag voor telewerk voor de

statutaire personeelsleden, volgens het overzicht in bijlage.
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Zonecorr‘mandant Voorzitter Zonecollege Secretaris
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