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Verontschuldigd:
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GEWOON PUNT

1 2021 _ZC_00061 Verslag 4 februari 2021 - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
De wet van 15 mei 2007 betreffende de civiele veiligheid vermeldt niet expliciet door wie de

notulen van het zonecollege moeten worden goedgekeurd. Bij gebrek aan specifieke
regelgeving worden naar analogie met de organieke regelgeving van het gemeentedecreet
15/07/2005 (i.h.b. artikel 104, eerste lid, van de Nieuwe Gemeentewet) de notulen op de
eerstvolgende gewone vergadering van het zonecollege door het zonecollege goedgekeurd.

2 2021_ZC_00062 Visum en uitvoerbaarverklaring van dwangbevelen voor
de invordering van facturen - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Een aantal personen en firma's hebben hun factuur na een uitgebreide invorderingsprocedure

nog steeds niet betaald (zie lijst in bijlage).

3 2021_2C 00063 Projectvoorstellen voor besteding van kredieten uit
Seveso-fonds begrotingsjaar 2021 - Goedkeuring
Goedgekeurd
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Beknopte samenvatting
Conform de Ministeriéle omzendbrief van 22 december 2017 ontvangt elke

hulpverleningszone met een of meerdere Seveso-hogedrempelbedrijven vanaf 2018 jaarlijks
een krediet uit het Sevesofonds.

De projectvoorstellen van Hulpverleningszone Waasland voor 2021 worden aan het
zonecollege ter goedkeuring voorgelegd.

4 2021_ZC_00064 ICT: Leveren software voor datacommunicatie ESB:
Vaststellen shortlist van geselecteerden - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting

In zitting van 7 januari 2021 heeft de zoneraad beslist om de wijze van gunning
(mededingingsprocedure met onderhandeling), de raming en de voorwaarden (zone Waasland
zal als aankoopcentrale optreden) goed te keuren voor het leveren van software voor
datacommunicatie Enterprise Service Bus (ESB).

In zitting van 7 januari 2021 stelde de zoneraad eveneens de selectieleidraad vast.

In zitting van 4 maart 2021 heeft de zoneraad kennis genomen van de interesse van Vlaamse
zones om deel te nemen aan het project en de aangepaste indicatieve totale raming (5.002.000
EUR + 1.050.420 EUR (21 % btw) = 6.052.420 EUR ) en de voorwaarden (raamcontract 4
jaar vast en tweemaal verlengbaar met 2 jaar, waarbij Hulpverleningszone Waasland optreedt
als aankoopcentrale) goedgekeurd.

Aan het zonecollege wordt gevraagd om de lijst van geselecteerden goed te keuren.

5 2021_ZC_00065 ICT: Verlenging van één jaar voor het leveren van
software as a service voor facilitair management -
Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting

Sinds het voorjaar van 2018 maakt de zone gebruik van de software voor facilitair
management van de firma TOPdesk Belgium, Uitbreidingstraat 184, 2600 Antwerpen
(Berchem).

Aan het zonecollege wordt gevraagd om een verlenging van één jaar voor het leveren van
software as a service voor facilitair management, voor 500 aanmelders, reserveringsmodule
en één dag TOPdesk Consultancy inbegrepen, te gunnen aan de firma TOPdesk

Belgium, Uitbreidingstraat 184, 2600 Antwerpen (Berchem), BE891.860.857 voor een totaal
bedrag (recurrente kost) van 20.370 EUR + 4.277,70 EUR (21 % btw) = 24.647,70 EUR.

6 2021_ZC_00066 Kwijtschelden factuur - Goedkeuring
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Goedgekeurd

Beknopte samenvatting

Betrokkene verzoekt het zonecollege om de factuur ten gevolge van een interventie 'reinigen
openbare weg' kwijt te schelden, omwille van de specificke omstandigheden.

HRM PUNT

7 2021_ZC_00067 Update hertekening interne organisatie HVZ Waasland -
Kennisneming
Verdaagd

Beknopte samenvatting

Sinds 1/01/2021 heeft HVZ Waasland een nieuwe zonecommandant. Met de aanstelling van
Kol. Van Goethem zijn er ook enkele interne verschuivingen gebeurd en werd ook de interne
organisatiestructuur hertekend.

De zonecommandant geeft ter zitting een update rond de huidige stand van zaken.

8 2021_ZC_00068 Brandweerpersoneel: Starten procedure voor de functie
van beroepskapitein via aanwerving en mobiliteit in
dezelfde graad - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Sedert 1 januari 2021 is er een functie binnen het hoger kader vacant. Aan het college wordt

gevraagd over te gaan tot het gelijktijdig organiseren van een aanwervingsprocedure en een
procedure van mobiliteit in dezelfde graad voor de invulling van één functie van
beroepskapitein. De kandidaten zullen in volgorde van hun behaald resultaat bevraagd worden
voor de invulling van deze functie.

9 2021_ZC_00069 Brandweerpersoneel: Benoeming als vrijwillig
brandweerman, post Beveren - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
In zitting van 1 maart 2018 heeft het zonecollege beslist om betrokkene aan te stellen als

stagedoend vrijwillig brandweerman, met ingang van 2 maart 2018. Aan het zonecollege
wordt gevraagd om betrokkene als vrijwillig brandweerman te benoemen met ingang van 8
februari 2021 aangezien aan alle voorwaarden is voldaan.

10 2021_ZC_00070 Brandweerpersoneel: Benoeming als vrijwillig
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brandweerman, post Beveren - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting

In zitting van 1 maart 2018 heeft het zonecollege beslist om betrokkene aan te stellen als
stagedoend vrijwillig brandweerman, met ingang van 2 maart 2018. Aan het zonecollege
wordt gevraagd om betrokkene als vrijwillig brandweerman te benoemen met ingang van 2
februari 2021 aangezien aan alle voorwaarden is voldaan.

11 2021_2ZC_00071 Brandweerpersoneel: Benoeming als vrijwillig
brandweerman, post Sint-Niklaas - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting

In zitting van 6 februari 2020 heeft het zonecollege beslist om betrokkene aan te stellen als
stagedoend vrijwillig brandweerman met ingang van 1 maart 2020. Aan het zonecollege
wordt gevraagd om betrokkene als vrijwillig brandweerman te benoemen met ingang van 1
maart 2021 aangezien aan alle voorwaarden is voldaan.

12 2021_2ZC_00072 Brandweerpersoneel: Benoeming als vrijwillig
brandweerman, post Stekene - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting

In zitting van 1 maart 2018 heeft het zonecollege beslist om betrokkene aan te stellen als
stagedoend vrijwillig brandweerman/v, met ingang van 2 maart 2018. Aan het zonecollege
wordt gevraagd om betrokkene als vrijwillig brandweerman/v te benoemen met ingang van 2
februari 2021 aangezien aan alle voorwaarden is voldaan.

13 2021_2ZC_00073 Brandweerpersoneel: Stagedoend brandweerman
vrijwilliger - Behalen brevet BO1 - Kennisneming
Kennis genomen

Beknopte samenvatting

In zitting van 1 maart 2018 werden een aantal stagedoende vrijwillige brandweermannen
aangesteld waarvan 1 stagiair op 30 januari 2021 het brevet BO1 heeft behaald. De
aanwervingsstage eindigt in principe één jaar na het behalen van het brevet. Aan het
zonecollege wordt gevraagd hiervan kennis te nemen.

14 2021_2ZC 00074 Brandweerpersoneel: Stagedoend brandweerman
vrijwilliger - Behalen brevet BO1 - Kennisneming
Kennis genomen
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Beknopte samenvatting

In zitting van 7 maart 2019 werden een aantal stagedoende vrijwillige brandweermannen
aangesteld waarvan 4 stagiairs op 30 januari 2021 het brevet BO1 behaald hebben. De
aanwervingsstage eindigt in principe één jaar na het behalen van het brevet. Aan het
zonecollege wordt gevraagd hiervan kennis te nemen.

15 2021_ZC_00075 Brandweerpersoneel: Eerste verlenging van de stage
van een stagedoend vrijwillig brandweerman, post Sint-
Niklaas - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
In zitting van 1 maart 2018 heeft het zonecollege beslist om betrokkene aan te stellen als

stagedoend vrijwillig brandweerman, met ingang van 2 maart 2018. Aan het zonecollege
wordt gevraagd om de stageperiode van betrokkene als vrijwillig brandweerman voor een
eerste keer te verlengen met zes maanden, aangezien nog niet aan alle voorwaarden is
voldaan.

16 2021_2ZC_00076 Brandweerpersoneel: Eerste verlenging van de stage
van een stagedoend vrijwillig brandweerman, post
Waasmunster - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting

In zitting van 6 februari 2020 heeft het zonecollege beslist om betrokkene aan te stellen als
stagedoend vrijwillig brandweerman/v, met ingang van 1 maart 2020. Aan het zonecollege
wordt gevraagd om de stageperiode van betrokkene als vrijwillig brandweerman/v voor een
eerste keer te verlengen met zes maanden, aangezien nog niet aan alle voorwaarden is
voldaan.

17 2021_2ZC_00077 Brandweerpersoneel: Mutatie van een vrijwillig
stagedoend brandweerman van de post Stekene naar de
post Sint-Niklaas - Kennisneming
Kennis genomen

Beknopte samenvatting

Een vrijwillig stagedoend brandweerman is sinds 1 september 2019 aangesteld ten behoeve
van de post Stekene. Aangezien betrokkene verhuist naar Sint-Niklaas, vraagt betrokkene een
mutatie aan naar de post Sint-Niklaas. Deze mutatie kan ingaan op datum van 1 maart 2021.

Aan het zonecollege wordt gevraagd kennis te nemen van deze mutatie.

18 2021_2ZC_00078 Brandweerpersoneel: Aanpassing cumulatie van
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beroepsactiviteiten van een beroepbrandweerman-
ambulancier, post Melsele - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Bepaalde medewerkers van Hulpverleningszone Waasland hebben, naast hun

beroepsactiviteit, ook een nevenactiviteit. In principe is deze cumulatie verboden, maar na
advies van de hiérarchisch meerdere kunnen individuele afwijkingen toegestaan of geweigerd
worden.

Aan het zonecollege wordt gevraagd om het verzoek tot cumulatie van beroepsactiviteiten van
een beroepsbrandweerman-ambulancier binnen de post Melsele, goed te keuren.

19 2021_ZC_00079 Brandweerpersoneel: Hernieuwing cumulatie van
beroepsactiviteiten van een beroepsbrandweerman-
ambulancier, post Melsele - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting

Bepaalde medewerkers van Hulpverleningszone Waasland hebben, naast hun
beroepsactiviteit, ook een nevenactiviteit. In principe is deze cumulatie verboden, maar na
advies van de hiérarchisch meerdere kunnen individuele afwijkingen toegestaan of geweigerd
worden.

Aan het zonecollege wordt gevraagd om het verzoek tot cumulatie van beroepsactiviteiten van
een beroepsbrandweerman-ambulancier binnen de post Melsele, goed te keuren.

20 2021_2ZC_00080 Brandweerpersoneel: Hernieuwing cumulatie van
beroepsactiviteiten van een beroepsbrandweerman-
ambulancier, post Melsele - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Bepaalde medewerkers van Hulpverleningszone Waasland hebben, naast hun

beroepsactiviteit, ook een nevenactiviteit. In principe is deze cumulatie verboden, maar na
advies van de hiérarchisch meerdere kunnen individuele afwijkingen toegestaan of geweigerd
worden.

Aan het zonecollege wordt gevraagd om het verzoek tot cumulatie van beroepsactiviteiten van
een beroepsbrandweerman-ambulancier binnen de post Melsele, goed te keuren.

21 2021_ZC_00081 Brandweerpersoneel: Aanpassing cumulatie van
beroepsactiviteiten van een beroepbrandweerman-
autobestuurder, post Sint-Niklaas - Goedkeuring
Goedgekeurd
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Beknopte samenvatting
Bepaalde medewerkers van Hulpverleningszone Waasland hebben, naast hun

beroepsactiviteit, ook een nevenactiviteit. In principe is deze cumulatie verboden, maar na
advies van de hiérarchisch meerdere kunnen individuele afwijkingen toegestaan of geweigerd
worden.

Aan het zonecollege wordt gevraagd om het verzoek tot cumulatie van beroepsactiviteiten van
een beroepsbrandweerman-autobestuurder binnen de post Sint-Niklaas, goed te keuren.

22 2021_2zC_00082 Brandweerpersoneel: Aanvraag voltijdse
loopbaanonderbreking in het kader van
ouderschapsverlof - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Met mail van 22 januari 2021 vraagt een beroepsbrandweerman-ambulancier toestemming

voor volledige loopbaanonderbreking in het kader van ouderschapsverlof, met ingang van 22
juli 2021 voor een periode van 1 maand.

23 2021_2ZC_00083 Brandweerpersoneel: Aanvraag afwezigheid van lange
duur wegens persoonlijke aangelegenheden van een
beroepsbrandweerman-ambulancier, post Melsele -
Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Met brief van 18 februari 2021 vraagt een beroepsbrandweerman-ambulancier binnen de post

Melsele toestemming voor afwezigheid van lange duur wegens persoonlijke
aangelegenheden, met ingang van 1 mei 2021 voor een periode van 1 jaar.

24 2021_2ZC_00084 Brandweerpersoneel: Ontwerpbeslissing aanvraag om
schadeloosstelling wegens beroepsziekte, die voorkomt
op de Belgische lijst der erkende beroepsziekten -
Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Voor een beroepsbrandweerman-bestuurder van post Sint-Niklaas werd een aanvraag tot

schadeloosstelling wegens beroepsziekte ingediend bij Fedris. Deze aanvraag werd
ingediend op 14 februari 2020. Fedris vraagt nu over te gaan tot het nemen van een
ontwerpbeslissing in dit dossier.
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25 2021_ZC 00085 Brandweerpersoneel: Ambtshalve ontslag van een
vrijwillig brandweerman, post Temse - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Aan het zonecollege wordt gevraagd een vrijwillig brandweerman binnen de post Temse

ambtshalve ontslag te verlenen met ingang van 5 maart 2021.

26 2021_2ZC_00086 Brandweerpersoneel: Voorstel stilzwijgende verlenging
of niet-verlenging van de benoeming van vrijwilligers -
Kennisneming
Kennis genomen

Beknopte samenvatting
Voor een aantal vrijwilligers dient er voor dit jaar een beslissing genomen te worden over het

al dan niet verlengen van de benoemingen.

Aan het college wordt gevraagd akkoord te gaan met de stilzwijgende verlenging of niet-
verlenging van de benoeming.

27 2021_2C_00087 Ambulancepersoneel: Invulling vacatures van
beroepsambulancier via mutatie - resultaten -
Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting

In zitting van 4 februari 2021 heeft het college zich akkoord verklaard met het principe om de
twee huidige vacature(s) van beroepsambulancier (niet-brandweerman) voor post Melsele in
eerste instantie in te vullen via mutatie van in aanmerking komende personeelsleden. De
vacante functies die na deze mutaties in andere posten zullen ontstaan, zullen bezet worden
via aanwerving van beroepsambulanciers (niet-brandweerman).

Aan het zonecollege wordt gevraagd om de resultaten van de procedure van mutatie vast te
stellen.

28 2021_ZC_00088 Ambulancepersoneel: Stagedoend ambulancier-
vrijwilliger - behalen badge en brevet ambulancier in
het kader van de aanwervingsstage - Kennisneming
Kennis genomen

Beknopte samenvatting
In zitting van 19 december 2019 werden door het zonecollege een aantal stagedoende

vrijwillige ambulanciers aangesteld, waarvan één stagiair op 15 februari 2021 het brevet
van ambulancier behaald heeft. De aanwervingsstage eindigt in principe één jaar na het
behalen van het brevet. Aan het zonecollege wordt gevraagd hiervan kennis te nemen.
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29 2021_2C_00089 Ambulancepersoneel: Hernieuwing cumulatie van
beroepsactiviteiten van een beroepsambulancier, post
Sint-Gillis-Waas - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Bepaalde medewerkers van Hulpverleningszone Waasland hebben, naast hun

beroepsactiviteit, ook een nevenactiviteit. In principe is deze cumulatie verboden, maar na
advies van de hi€rarchisch meerdere kunnen individuele afwijkingen toegestaan of geweigerd
worden.

Aan het zonecollege wordt gevraagd om het verzoek tot cumulatie van beroepsactiviteiten van
een beroepsambulancier binnen de post Sint-Gillis-Waas, goed te keuren.

30 2021_2ZC_00090 Operationeel personeel: Starten aanwervingsprocedure
voor de functie van beroepsambulancier (niet-
brandweerman) - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting

In de personeelsformatie zijn meerdere functies van beroepsambulancier (niet-
brandweerman) voorzien die vacant zijn.

Aangezien er geen geldige wervingsreserve meer is om de huidige vacatures in te vullen
wordt aan het college gevraagd een nieuw wervingsexamen voor beroepsambulancier (niet-
brandweerman) te organiseren en een nieuwe wervingsreserve aan te leggen.

31 2021_27ZC_00091 Beroepspersoneel en administratief technisch
personeel: Toekenning van dienstvrijstelling in het
kader van vaccinatie COVID-19 - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Tijdens de vaccinatiecampagne zullen personeelsleden opgeroepen worden om zich te laten
vaccineren.

Aan het zonecollege wordt gevraagd om akkoord te gaan met de afspraken en de bepalingen
hieromtrent.

32 2021_2ZC_00092 Administratief personeel: Procedure interne mobiliteit
deskundige HR (B1-B2-B3) - kandidatenlijst -
Vaststelling
Goedgekeurd
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Beknopte samenvatting
In zitting van 4 februari 2021 besliste het zonecollege een procedure van interne mobiliteit op

te starten, met oog op de invulling van de voltijdse statutaire functie van deskundige HR (B1-
B2-B3). De uiterste inschrijvingsdatum werd vastgelegd op 25 februari 2021 om 23u39. Aan
het zonecollege wordt gevraagd de kandidatenlijst vast te stellen.

33 2021_2ZC_00093 Administratief personeel: Vaststelling
bevorderingsreserve en aanstelling van een halftijds
contractueel administratief medewerker (C1-C2-C3) na
bevordering - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting

Aan het zonecollege wordt gevraagd ter bezetting van een vacante functie van halftijds
administratief medewerker de bevorderingsreserve vast te stellen en de eerste kandidaat uit
deze reserve aan te stellen.

34 2021_ZC_00094 Interimarbeid administratief medewerker -
Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting

De werkdruk stapelt zich tijdens deze coronacrisis hard op. Daarnaast werden we recent
geconfronteerd met het vertrek van een administratief medewerker op de dienst HR,
kondigden twee diensthoofden gebruik te willen maken van eindeloopbaanmaatregelen en
kregen we het heugelijk nieuws dat een administratief medewerker zwanger is, wat wel
implicaties heeft naar de personeelsbezetting.

Om enig soelaas te bieden op korte termijn zouden we graag tijdelijk, alvast voor 6 maanden
een administratief medewerker niveau C via interimwerk willen invullen. Uitzendkrachten
kunnen namelijk ook bij de overheid aan de slag kunnen in een aantal specifieke gevallen:

-Wanneer een tijdelijke vervanging nodig is van een contractueel personeelslid dat tijdelijk
deeltijds gaat werken, of wiens arbeidsovereenkomst geschorst of begindigd is;

-Wanneer een statutair personeelslid die zijn functie niet of deeltijds uitoefent tijdelijk
vervangen moet worden;

-De tijdelijke vermeerdering van werk;

-De uitvoering van uitzonderlijk werk;

We voldoen voor deze functie op dit ogenblik aan deze voorwaarden. Naar het syndicaal
overleg toe geldt wat interimarbeid betreft enkel een meldingsplicht, en geen akkoord.
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