HULPVERLENINGSZONE

Zonecollege
Meldingslijst Zitting van 6 mei 2021

Samenstelling:

Aanwezig:

de heer Marc Van de Vijver; de heer Lieven Dehandschutter; de heer Luc De Ryck; de heer Stany De
Rechter; mevrouw Maaike De Rudder; de heer Dimitri Van Laere; de heer Jurgen Bauwens; de heer
Kim Van Mieghem; de heer Thierry Van Goethem

GEWOON PUNT

1 2021_ZC_00128 Verslag 1 april 2021 - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
De wet van 15 mei 2007 betreffende de civiele veiligheid vermeldt niet expliciet door wie de

notulen van het zonecollege moeten worden goedgekeurd. Bij gebrek aan specifieke
regelgeving worden naar analogie met de organieke regelgeving van het gemeentedecreet
15/07/2005 (i.h.b. artikel 104, eerste lid, van de Nieuwe Gemeentewet) de notulen op de
eerstvolgende gewone vergadering van het zonecollege door het zonecollege goedgekeurd.

2 2021_ZC_00129 Formulier T - Nominatieve schuldvorderingsstaat
dienstjaar 2020 - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting

Nominatieve schuldvorderingsstaat dienstjaar 2020

3 2021_ZC_00130 ICT: Software voor adviseren bij digitale
omgevingsvergunningsaanvragen: Verlenging van de 20
licenties voor de preventionisten van de zone -
Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
In zitting van 12 mei 2016 heeft het zonecollege beslist om de opdracht leveren van software

voor adviseren bij digitale omgevingsvergunningsaanvragen te gunnen aan de firma
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Bluebeam bvba, Rue de la Cabourse 7A, 1320 L'Ecluse, BE 0537 461 756, voor een totaal
bedrag van 11.730 EUR +2.463,30 EUR (21 % btw) = 14.193,30 EUR (eenmalige
investering en 20 licenties gedurende 3 jaar).

De licenties werden tweemaal verlengd voor 1 jaar.

Aan het zonecollege wordt gevraagd om de verlenging van de huidige 20 licenties geleverd
door de firma Bluebeam bvba, Rue de la Cabourse 7A, 1320 L'Ecluse, BE 0537 461 756,
goed te keuren voor de periode van 9 juni 2021 tot en met 8 juni 2022 voor een totaal bedrag
van 1.900 EUR + 399 EUR (21 % btw) =2.299 EUR (dit is 95 EUR exclusief btw per
licentie).

4 2021 _ZC_00131 Gebouwen: Nieuwbouwproject brandweerkazerne
Kruibeke: Aanstellen aannemer: Gunning - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting

In zitting van 4 februari 2021 heeft de zoneraad beslist om het bestek goed te keuren voor de
opdracht voor werken: aanstellen van een aannemer voor het nieuwbouwproject
brandweerkazerne Kruibeke.

In zitting van 4 februari 2021 heeft het zonecollege beslist om de shortlist van geselecteerden
goed te keuren in de eerste fase van de mededingingsprocedure met onderhandeling.

Aan het zonecollege wordt gevraagd om nu de tweede fase van de procedure
overheidsopdrachten af te ronden en de opdracht te gunnen aan de inschrijver met de
economisch meest voordelige regelmatige offerte, Dero Construct nv, Lokerenbaan 39, 9240
Zele, BE 0439.608.651, voor een bedrag van 2.099.468,63 EUR + 440.888,41 EUR (21 %
btw) = 2.540.357,04 EUR.

Er zal een stand-still periode van 15 dagen gerespecteerd worden alvorens het contract te
sluiten.

5 2021_ZC_00132 Kennisgeving buitenlandse opleidingen
Tunnelbrandbestrijding - Kennisneming
Kennis genomen

Beknopte samenvatting

In 2020 werd door het Zonecollege goedkeuring gegeven voor de bouw van een
containertunnel. De bouw kaderde in het oefenplan om de medewerkers adequaat op te leiden
voor tunnelbrandbestrijding met de focus op de uitgewerkte standaard operatie procedure. De
standaard operatieprocedure is gebaseerd op de richtlijnen van het International Fir Academy
te Zwitserland en wordt door heel wat Europese landen als de procedure beschouwd.

De oefentunnel biedt de mogelijkheid om organisatiebreed de medewerkers op te leiden in het
eigen beschermingsgebied.
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Voor de leden van de post Melsele wordt een bijkomende opleiding te Zwitserland ingepland
om de "warme" ervaring te kunnen trainen. Dit is niet mogelijk in de oefentunnel.

De doelgroep wordt nog uitgebreid met de officieren en onderofficieren die permanenties
uitvoeren in de sector Yin.

6 2021 _ZC_00133 Bluswatervoorziening - Kennisneming
Kennis genomen

Beknopte samenvatting
Een afdoende bluswatervoorziening en de goede bereikbaarheid ervan zijn basisvereisten bij

een effectieve en efficiénte incidentbestrijding. Tot nog toe werd de bluswatervoorziening
bepaald op basis van geschiedkundige en lokale gewoonten. Daarbij kon men steeds rekenen
op de waterleveranciers - in onze zone: De Watergroep en Waterlink - om te voldoen aan de
wensen en de noden van de brandweer.

Sinds kort worden steeds meer van deze noden en wensen ‘geweigerd’ uit te voeren door de
waterleveranciers. Zij nemen namelijk de (eenzijdige) stelling in dat men drinkwater levert en
geen bluswater. Om de kwaliteit van het drinkwater te kunnen garanderen ziet de
watermaatschappij zich genoodzaakt om af te stappen van bluswatervoorzieningen.

Waar de toeleveringsnetten tot op heden voldeden als primaire watervoorziening, dringt het
ontwikkelen van een nieuwe visie omtrent bluswatervoorziening zich op. Het
leidingennetwerk, de voorziene debieten en aanwezige hydranten worden uitsluitend nog
afgestemd op het aanleveren van drinkwater. Nieuwe verkavelingen, grote industriepanden,
ondergrondse parkeerruimten dreigen daarbij onvoldoende uitgerust te zijn voor een
effectieve brandbestrijding.

7 2021 _ZC 00134 Consolidatie van arbeidsongeval A0O20-018: Genezing
zonder blijvend restletsel - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting

Naar aanleiding van het arbeidsongeval van 30 juli 2020 overkomen aan een personeelslid
van Hulpverleningszone Waasland ondervindt betrokkene geen blijvend restletsel. Het komt
aan het zonecollege toe om dit definitief vast te stellen.

HRM PUNT

8 2021 ZC_00135 Brandweerpersoneel: Procedure via aanwerving en
mobiliteit in dezelfde graad voor de functie van
beroepskapitein: Kandidatenlijst - Kennisneming
Kennis genomen

Zonecollege 6 mei 2021 9:30 3/8

Maatschappelijke zetel
Hulpverleningszone Waasland,
Nijverheidsstraat 33 te 9100 Sint-Niklaas



Beknopte samenvatting

In zitting van 4 maart 2021 besliste het zonecollege over te gaan tot de gelijktijdige opstart
van een aanwervingsprocedure en een procedure van mobiliteit in dezelfde graad met het oog
op de invulling van de functie van beroepskapitein. De uiterste inschrijvingsdatum werd
vastgelegd op 14 april 2021 om 23.59 uur. Aan het zonecollege wordt gevraagd kennis te
nemen van de kandidatenlijst.

9 2021_2ZC_00136 Brandweerpersoneel: Mutatie van een beroepssergeant
van post Kruibeke naar post Sint-Niklaas -
Kennisneming
Kennis genomen

Beknopte samenvatting

Betrokkene is momenteel actief binnen de DGH-werking als beroepssergeant-ambulancier. In
overleg met betrokkene, de organisatieleiding, de postoversten en cosrdinator DGH wordt
betrokkene vanaf 1 juli 2021 ingezet als beroepssergeant binnen de post Sint-Niklaas.

Aan het zonecollege wordt gevraagd kennis te nemen van deze mutatie.

10 2021_2ZC_00137 Brandweerpersoneel: Hernieuwing cumulatie van
beroepsactiviteiten van een beroepsbrandweerman-
ambulancier, post Melsele - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Bepaalde medewerkers van Hulpverleningszone Waasland hebben naast hun beroepsactiviteit

ook een nevenactiviteit. In principe is deze cumulatie verboden maar na advies van de
hiérarchisch meerdere kunnen individuele afwijkingen toegestaan of geweigerd worden.

Aan het zonecollege wordt gevraagd om het verzoek tot cumulatie van beroepsactiviteiten van
een beroepsbrandweerman-ambulancier binnen post Melsele goed te keuren.

11 2021_ZC 00138 Brandweerpersoneel: Hernieuwing cumulatie van
beroepsactiviteiten van een beroepsbrandweerman-
ambulancier, post Melsele - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting

Bepaalde medewerkers van Hulpverleningszone Waasland hebben naast hun beroepsactiviteit
ook een nevenactiviteit. In principe is deze cumulatie verboden maar na advies van de
hiérarchisch meerdere kunnen individuele afwijkingen toegestaan of geweigerd worden.

Aan het zonecollege wordt gevraagd om het verzoek tot cumulatie van beroepsactiviteiten van
een beroepsbrandweerman-ambulancier binnen post Melsele goed te keuren.
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12 2021_ZC_00139 Brandweerpersoneel: Hernieuwing cumulatie van
beroepsactiviteiten van een beroepsbrandweerman,
post Sint-Niklaas - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting

Bepaalde medewerkers van Hulpverleningszone Waasland hebben, naast hun
beroepsactiviteit, ook een nevenactiviteit. In principe is deze cumulatie verboden maar na
advies van de hiérarchisch meerdere kunnen individuele afwijkingen toegestaan of geweigerd
worden.

Aan het zonecollege wordt gevraagd om het verzoek tot cumulatie van beroepsactiviteiten van
een beroepsbrandweerman, binnen de post Sint-Niklaas, goed te keuren.

13 2021_ZC_00140 Brandweerpersoneel: Hernieuwing cumulatie van
beroepsactiviteiten van een beroepsbrandweerman,
post Sint-Niklaas - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Bepaalde medewerkers van Hulpverleningszone Waasland hebben naast hun beroepsactiviteit

ook een nevenactiviteit. In principe is deze cumulatie verboden maar na advies van de
hiérarchisch meerdere kunnen individuele afwijkingen toegestaan of geweigerd worden.

Aan het zonecollege wordt gevraagd om het verzoek tot cumulatie van beroepsactiviteiten van
een beroepsbrandweerman, binnen de post Sint-Niklaas, goed te keuren.

14 2021_2ZC_00141 Brandweerpersoneel: Verlenging opschorting van
benoeming van een vrijwillig brandweervrouw, post
Sint-Niklaas - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Met mail van 20 april 2021 vraagt betrokkene verlenging van opschorting van haar

benoeming als vrijwillig brandweervrouw binnen de post Sint-Niklaas. Dit met ingang van 1
mei 2021, voor een tweede ononderbroken periode van zes maanden.
Aan het zonecollege wordt gevraagd in te stemmen met deze aanvraag.

15 2021_2ZC_00142 Brandweerpersoneel: Verlenging opschorting van
benoeming van een vrijwillig brandweerman, post
Stekene - Goedkeuring
Goedgekeurd
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Beknopte samenvatting

Met mail van 20 april 2021 vraagt betrokkene verlenging van opschorting van zijn benoeming
als vrijwillig brandweerman binnen de post Stekene. Dit met ingang van 10 mei 2021, voor
een tweede ononderbroken periode van zes maanden.

Aan het zonecollege wordt gevraagd in te stemmen met deze aanvraag.

16 2021_ZC_00143 Brandweerpersoneel: Ontslag op eigen verzoek van een
vrijwillig stagedoend brandweerman, post Kieldrecht -
Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Aan het zonecollege wordt gevraagd een vrijwillig stagedoend brandweerman binnen post

Kieldrecht, ontslag te verlenen op eigen verzoek met ingang van 7 mei 2021.

17 2021_ZC_00144 Ambulancepersoneel: Stagedoend ambulancier-
vrijwilliger - behalen badge en brevet ambulancier in
het kader van de aanwervingsstage - Kennisneming
Kennis genomen

Beknopte samenvatting
In zitting van 19 december 2019 werden door het zonecollege een aantal stagedoende

vrijwillige ambulanciers aangesteld, waarvan één stagiair op 27 februari 2021 het brevet
van ambulancier behaald heeft. De aanwervingsstage eindigt in principe één jaar na het
behalen van het brevet. Aan het zonecollege wordt gevraagd hiervan kennis te nemen.

18 2021_2ZC_00145 Ambulancepersoneel: Definitieve beslissing aanvraag
om schadeloosstelling wegens beroepsziekte, die
voorkomt op de Belgische lijst der erkende
beroepsziekten - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting

Een beroepsambulancier van post Sint-Niklaas is voltijds afwezig geweest wegens besmetting
met COVID-19 tussen 14 maart 2020 en 31 december 2020. Sinds 1 januari 2021 heeft hij de
werkzaamheden deeltijds hervat met toestemming van de arbeidsgeneesheer en dit tot en met
31 maart 2021. Sinds 1 april 2021 werkt betrokkene terug voltijds. De aanvraag om
schadeloosstelling wegens beroepsziekte die voorkomt op de Belgische lijst der erkende
beroepsziekten werd ingediend op 8 juni 2020. Fedris vraagt nu over te gaan tot het nemen
van een definitieve beslissing in dit dossier.

19 2021_2ZC_00146 Administratief en technisch personeel: Opstart van een
aanwervingsprocedure van voltijds administratief
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medewerker (C1-2-3) voor de aanwerving in een
contractuele functie, waarvan de duurtijd maximaal 24
maanden betreft - Goedkeuring

Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Aan het zonecollege wordt gevraagd akkoord te gaan om een verkorte aanwervingsprocedure

op te starten voor een administratief medewerker op C-niveau (C1-2-3).

Het zou gaan om een tijdelijke functie van 6 maanden.

De medewerker zal instaan voor ondersteuning op de dienst HR en zal ook enkele basistaken
van de dienst verzekeringen opnemen.

20 2021_ZC_00147 Administratief personeel: Vacantverklaring en starten
bevorderingsprocedure voor de voltijdse statutaire
functie van teamleader Zonale Meldkamer (B4-B5) -
Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
In de personeelsformatie is een voltijdse statutaire functie van teamleader Zonale Meldkamer

(B4-B5) voorzien die nog niet werd ingevuld.

Ter invulling van deze plaats in de formatie wordt aan het zonecollege gevraagd de functie
vacant te verklaren en te beslissen om de functie in te vullen bij wijze van bevordering.
Hiertoe zal een bevorderingsprocedure opgestart worden overeenkomstig de bepalingen van
de rechtspositieregeling.

21 2021_2C_00148 Administratief personeel: Toekenning geldelijke
anciénniteit omwille van beroepservaring privéjaren -
Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Betrokkene is sedert 1 oktober 2020 in dienst als voltijds contractueel calltaker/dispatcher.

Conform de rechtspositieregeling kan beroepservaring in de privésector voor maximaal 12
jaren in aanmerking genomen worden voor de vaststelling van de geldelijke anciénniteit op
voorwaarde dat ze relevant is voor de uitoefening van de functie en het personeelslid de
nodige bewijsstukken aanlevert.

De nodige bewijsstukken werden ons gemaild op 17 maart 2021. Na onderzoek van het
volledige dossier kan gesteld worden dat 4 jaar en en 3 maanden beroepservaring in de
privésector in aanmerking genomen kan worden voor de vaststelling van de geldelijke
anciénniteit.

Aan het college wordt gevraagd de geldelijke anciénniteit op 1 april 2021 vast te stellen op
vier jaar en drie maanden.

Zonecollege 6 mei 2021 9:30 7/8

Maatschappelijke zetel
Hulpverleningszone Waasland,
Nijverheidsstraat 33 te 9100 Sint-Nikiaas



22 2021_ZC 00149 Administratief personeel: Aanvraag voltijdse
loopbaanonderbreking in het kader van
ouderschapsverlof van een adviseur, post Melsele -
Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting

Met mail van 2 april 2021 vraagt een voltijds statutair adviseur dienst preventie, binnen post
Melsele, toestemming voor volledige loopbaanonderbreking in het kader van
ouderschapsverlof gedurende één maand namelijk voor de periode van 14 juli 2021 tot en met
13 augustus 2021.

23 2021_ZC 00150 Technisch personeel: Hernieuwing cumulatie van
beroepsactiviteiten van een schoonmaakster, post
Melsele - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting

Bepaalde medewerkers van Hulpverleningszone Waasland hebben naast hun beroepsactiviteit
ook een nevenactiviteit. Een schoonmaakster binnen de post Melsele, heeft een aanvraag tot
hernieuwing van cumulatie van beroepsactiviteiten ingediend. Aangezien er geen
onverenigbaarheid is met haar functie als schoonmaakster binnen onze zone, wordt aan het
zonecollege gevraagd betrokkene toestemming te verlenen tot cumulatie van

beroepsachi

i{viteiten voor een nieuwe periode van 4 jaar.
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Zonecommandant Voorzitter Secretaris
Thierry Van Goethem Marc Van de Vijver Kim Van Mieghem
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