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Meldingslijst Zitting van 6 januari 2022

Samenstelling:

Aanwezig:

de heer Marc Van de Vijver; de heer Lieven Dehandschutter; de heer Stany De Rechter; mevrouw
Maaike De Rudder; de heer Jurgen Bauwens; de heer Kim Van Mieghem; de heer Thierry Van
Goethem

Verontschuldigd:
de heer Luc De Ryck; de heer Dimitri Van Laere

GEWOON PUNT

1 2022_7C_00001 Verslag 23 december 2021 - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting

De wet van 15 mei 2007 betreffende de civiele veiligheid vermeldt niet expliciet door wie de
notulen van het zonecollege moeten worden goedgekeurd. Bij gebrek aan specifieke
regelgeving worden naar analogie met de organieke regelgeving van het gemeentedecreet
15/07/2005 (i.h.b. artikel 104, eerste lid, van de Nieuwe Gemeentewet) de notulen op de
eerstvolgende gewone vergadering van het zonecollege door het zonecollege goedgekeurd.

2 2022 _ZC_00002 Vervreemden van afgedankt niet-rollend materieel: Lijst
- Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
In zitting van 3 december 2020 besliste het zonecollege om gedurende 3 jaar samen te werken

met het online veilinghuis Vavato bvba, Europark-Noord 19, 9100 Sint-Niklaas voor het
vervreemden van afgedankte materialen, op voorwaarde van positieve tussentijdse evaluaties.
Aan het zonecollege wordt gevraagd om opnieuw een lijst met te vervreemden materialen
goed te keuren.

3 2022_2ZC_00003 Kwijtschelden factuur - Weigering
Goedgekeurd
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Beknopte samenvatting
Betrokkene verzoekt het zonecollege om de ambulancefactuur kwijt te schelden, omwille van
de specifieke omstandigheden.

4 2022_2ZC_00004 Rapportage klachtenafhandeling maart - december
2021 - Kennisneming
Kennis genomen

Beknopte samenvatting
Het register van klachten wordt voorgelegd aan het zonecollege.
https://hvz-waasland.onlinesmartcities.be/do/decree/detail?id=4175

5 2022_ZC_00005 Aanpassing contractuele documenten
groepsverzekeringsovereenkomst aanvullende
pensioentoezegging - Kennisneming
Kennis genomen

Beknopte samenvatting

Half december ontvingen we een brief van Belfius Insurance en Ethias die samen tot 31
december 2021 gezamenlijk instaan voor de uitvoering van onze aanvullende
pensioentoezegging via de hiertoe afgesloten groepsovereenkomst. In deze brief melden zij
dat ze naar aanleiding van publicatie van een standpunt van de FSMA bestaande teksten en
contractuele documenten waar nodig dienden aan te passen. Alle wijzigingen werden
doorgevoerd. In bijlage de brief waar naar de betrokken documenten (kaderreglement,
groepsverzekeringsreglement, pensioenfiche) wordt verwezen.

Aan het zonecollege wordt gevraagd kennis te nemen van de briefwisseling en de daarbij
horende opsomming van de doorgevoerde wijzigingen.

6 2022_ZC_00006 Gebouwen: Leveren van schoonmaakmaterialen,
ecologische schoonmaakproducten en hygiéne-artikelen
voor de zone: Gunning - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting

In zitting van 6 januari 2022 besliste de zoneraad om er in principe mee akkoord te gaan om
een nieuw contract af te sluiten voor het leveren van schoonmaakmaterialen, ecologische
schoonmaakproducten en hygiéne-artikelen voor de zone.

Tevens heeft de zoneraad beslist om de wijze van gunning (via de aankoopcentrale van
Creat), de indicatieve raming (24.793,39 EUR + 5.206,61 EUR (21 % btw) = 30.000 EUR
over 3 jaar en 8 maanden) en de voorwaarden vast te stellen.

Aan het zonecollege wordt gevraagd om de overheidsopdracht voor het leveren van
schoonmaakmaterialen, ecologische schoonmaakproducten en hygiéne-artikelen voor de zone
te gunnen aan de firma Boma Antwerpen, Noorderlaan 131, 2030 Antwerpen,
BE0422.029.182.conform de voorwaarden van de raamovereenkomst die Creat aanbiedt.
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7 2022_2ZC_00007 Administratief en technisch personeel:
Indiensttredingsdatum als voltijds statutair Adviseur
technische brandpreventie, post Melsele - Vaststelling
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Aan het zonecollege wordt gevraagd de datum van indiensttreding van de voltijds statutair

Adviseur technische brandpreventie vast te stellen. De adviseur zal tewerkgesteld worden in
post Melsele.

8 2022_2ZC_00008 Ambulancepersoneel: Vacantverklaring van twee
functies van beroepsambulancier - Post Melsele en DGH
werking - Vaststelling
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting

In zitting van 3 december 2020 besliste de zoneraad om acht voltijdse functies van
beroepsbrandweerman-ambulancier gradueel om te vormen naar acht voltijdse functies van
beroepsambulancier (niet-brandweerman), post Melsele, in functie van toekomstige
vervangingen op basis van 2 per ploeg.

In zitting van 7 oktober 2021 besliste de zoneraad om de wijziging aan de personeelsformatie
voor het operationeel personeel door de omvorming van één voltijdse functie van
beroepssergeant naar één voltijdse functie van beroepsambulancier (niet-brandweerman) te
bekrachtigen.

Ondertussen zijn er 2 plaatsen die vacant komen. Aan het college wordt gevraagd om twee
plaatsen van beroepsambulancier vacant te verklaren. Eén plaats voor post Melsele en één
plaats voor de DGH werking.

9 2022_ZC_00009 Ambulancepersoneel: Ontslag op eigen verzoek van een
beroepsambulancier, post Sint-Niklaas - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Aan het college wordt gevraagd een beroepsambulancier van post Sint-Niklaas, op eigen
verzoek, ontslag te verlenen met ingang van 1 februari 2022.

10 2022_2ZC_00010 Brandweerpersoneel: Aanstelling als stagiair vrijwillig
brandweerman voor post Beveren - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
In zitting van 5 augustus 2021 heeft het zonecollege beslist ter invulling van bestaande en

eventuele toekomstige vacatures een aanwervingsprocedure voor vrijwillig brandweerman te
starten en een wervingsreserve aan te leggen. In zitting van 2 december 2021, werd de
wervingsreserve voor vrijwillig brandweerman vastgesteld.
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Aan het college wordt gevraagd één van de geslaagde kandidaten aan te stellen, in volgorde
van de rangschikking in de geldige wervingsreserves, ter bezetting van de bestaande
vacatures.

11 2022_2ZC_00011 Brandweerpersoneel: Aanstelling als stagiair vrijwillig
brandweerman voor post Beveren - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting

In zitting van 5 augustus 2021 heeft het zonecollege beslist ter invulling van bestaande en
eventuele toekomstige vacatures een aanwervingsprocedure voor vrijwillig brandweerman te
starten en een wervingsreserve aan te leggen. In zitting van 2 december 2021, werd de
wervingsreserve voor vrijwillig brandweerman vastgesteld.

Aan het college wordt gevraagd één van de geslaagde kandidaten aan te stellen, in volgorde
van de rangschikking in de geldige wervingsreserves, ter bezetting van de bestaande
vacatures.

12 2022_2ZC_00012 Brandweerpersoneel: Aanstelling als stagiair vrijwillig
brandweerman voor post Beveren - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting

In zitting van 5 augustus 2021 heeft het zonecollege beslist ter invulling van bestaande en
eventuele toekomstige vacatures een aanwervingsprocedure voor vrijwillig brandweerman te
starten en een wervingsreserve aan te leggen. In zitting van 2 december 2021, werd de
wervingsreserve voor vrijwillig brandweerman vastgesteld.

Aan het college wordt gevraagd één van de geslaagde kandidaten aan te stellen, in volgorde
van de rangschikking in de geldige wervingsreserves, ter bezetting van de bestaande
vacatures.

13 2022_2zZC_00013 Brandweerpersoneel: Aanstelling als stagiair vrijwillig
brandweerman voor post Kruibeke - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting

In zitting van 5 augustus 2021 heeft het zonecollege beslist ter invulling van bestaande en
eventuele toekomstige vacatures een aanwervingsprocedure voor vrijwillig brandweerman te
starten en een wervingsreserve aan te leggen. In zitting van 2 december 2021, werd de
wervingsreserve voor vrijwillig brandweerman vastgesteld.

Aan het college wordt gevraagd één van de geslaagde kandidaten aan te stellen, in volgorde
van de rangschikking in de geldige wervingsreserves, ter bezetting van de bestaande
vacatures.

14 2022_2ZC_00014 Brandweerpersoneel: Aanstelling als stagiair vrijwillig
brandweerman voor post Kruibeke - Goedkeuring
Goedgekeurd
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Beknopte samenvatting

In zitting van 5 augustus 2021 heeft het zonecollege beslist ter invulling van bestaande en
eventuele toekomstige vacatures een aanwervingsprocedure voor vrijwillig brandweerman te
starten en een wervingsreserve aan te leggen. In zitting van 2 december 2021, werd de
wervingsreserve voor vrijwillig brandweerman vastgesteld.

Aan het college wordt gevraagd één van de geslaagde kandidaten aan te stellen, in volgorde
van de rangschikking in de geldige wervingsreserves, ter bezetting van de bestaande
vacatures.

15 2022_ZC_00015 Brandweerpersoneel: Aanstelling als stagiair vrijwillig
brandweerman voor post Sint-Gillis-Waas - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
In zitting van 5 augustus 2021 heeft het zonecollege beslist ter invulling van bestaande en

eventuele toekomstige vacatures een aanwervingsprocedure voor vrijwillig brandweerman te
starten en een wervingsreserve aan te leggen. In zitting van 2 december 2021, werd de
wervingsreserve voor vrijwillig brandweerman vastgesteld.

Aan het college wordt gevraagd één van de geslaagde kandidaten aan te stellen, in volgorde
van de rangschikking in de geldige wervingsreserves, ter bezetting van de bestaande
vacatures.

16 2022_ZC_00016 Brandweerpersoneel: Aanstelling als stagiair vrijwillig
brandweerman voor post Temse - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
In zitting van 5 augustus 2021 heeft het zonecollege beslist ter invulling van bestaande en

eventuele toekomstige vacatures een aanwervingsprocedure voor vrijwillig brandweerman te
starten en een wervingsreserve aan te leggen. In zitting van 2 december 2021, werd de
wervingsreserve voor vrijwillig brandweerman vastgesteld.

Aan het college wordt gevraagd één van de geslaagde kandidaten aan te stellen, in volgorde
van de rangschikking in de geldige wervingsreserves, ter bezetting van de bestaande
vacatures.

17 2022_2ZC_00017 Brandweerpersoneel: Aanstelling als stagiair vrijwillig
brandweerman voor post Temse - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting

In zitting van 5 augustus 2021 heeft het zonecollege beslist ter invulling van bestaande en
eventuele toekomstige vacatures een aanwervingsprocedure voor vrijwillig brandweerman te
starten en een wervingsreserve aan te leggen. In zitting van 2 december 2021, werd de
wervingsreserve voor vrijwillig brandweerman vastgesteld.
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Aan het college wordt gevraagd één van de geslaagde kandidaten aan te stellen, in volgorde
van de rangschikking in de geldige wervingsreserves, ter bezetting van de bestaande
vacatures.

18 2022_2ZC_00018 Brandweerpersoneel: Afwijzing aanstelling stagiair
vrijwillig brandweerman, post Beveren - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting

In zitting van 5 augustus 2021 heeft het zonecollege beslist ter invulling van bestaande en
eventuele toekomstige vacatures een aanwervingsprocedure voor vrijwillig brandweerman te
starten en een wervingsreserve aan te leggen. In zitting van 2 december 2021, werd de
wervingsreserve voor vrijwillig brandweerman vastgesteld.

Aan het college wordt gevraagd één van de geslaagde kandidaten aan te stellen, in volgorde
van de rangschikking in de geldige wervingsreserves, ter bezetting van de bestaande
vacatures.

19 2022_2ZC_00019 Brandweerpersoneel: Niet-verlenging
bevorderingsreserves beroeps -en vrijwillig korporaal -
Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting

In zitting van 9 januari 2020 heeft het college beslist een bevorderingsreserve voor de duur
van twee jaar aan te leggen voor de functie van vrijwillig korporaal en beroeps korporaal.
Deze bevorderingsreserves hebben een geldigheidsduur tot en met 8 januari 2022. Aan het
college wordt gevraagd om de geldigheidsduur van deze bevorderingsreserves niet te
verlengen met 2 jaar.

20 2022_ZC_00020 Brandweerpersoneel: aanpassing selectiecommissie
voor de bevorderingsprocedure tot sergeant (beroeps en
vrijwilligers) - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting

Aangezien de bevorderingsprocedure voor sergeant in opdracht van de brandweerschool
PAULO wordt uitgevoerd, wordt de vraag gesteld om een vertegenwoordiger van de
brandweerschool een actieve rol toe te kennen in deze procedure.

21 2022_ZC_00021 Brandweerpersoneel: Opschorting van benoeming van
een vrijwillig korporaal, post Sint-Niklaas - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Met mail van 27 december 2021 vraagt betrokkene toestemming tot opschorting van zijn
benoeming als vrijwillig brandweerman binnen de post Sint-Niklaas. Dit met ingang van 4
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Jjanuari 2022 voor een eerste ononderbroken periode van zes maanden.
Aan het zonecollege wordt gevraagd in te stemmen met deze aanvraag.

22 2022_2ZC_00022 Brandweerpersoneel: Uitdiensttreding van een vrijwillig
brandweerman, post Kieldrecht, naar aanleiding van
overlijden - Kennisneming
Kennis genomen

Beknopte samenvatting
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Voorzitter Zonecollege Secretaris
Thierry Van Goethem Marc Van de Vijver Kim Van Mieghem
Zonecollege 6 januari 2022 9:30

7/7

Maatschappelijke zetel
Hulpverleningszone Waasland,
Nijverheidsstraat 33 te 9100 Sint-Niklaas






