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Samenstelling:

Aanwezig:

de heer Marc Van de Vijver; de heer Lieven Dehandschutter; de heer Stany De Rechter; mevrouw
Maaike De Rudder; de heer Jurgen Bauwens; de heer Hugo Maes; de heer Antoine Denert; de heer
Kim Van Mieghem; de heer Thierry Van Goethem

GEWOON PUNT

1 2023_ZC_00043 Verslag 5 januari 2023 - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting

De wet van 15 mei 2007 betreffende de civiele veiligheid vermeldt niet expliciet door wie de
notulen van het zonecollege moeten worden goedgekeurd. Bij gebrek aan specifieke
regelgeving worden naar analogie met de organieke regelgeving van het gemeentedecreet
15/07/2005 (i.h.b. artikel 104, eerste lid, van de Nieuwe Gemeentewet) de notulen op de
eerstvolgende gewone vergadering van het zonecollege door het zonecollege goedgekeurd.

2 2023_ZC_00044 ICT: Verlenging van de licenties van het softwarepakket
3P - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
In zitting van 1 oktober 2015 besliste het zonecollege de levering van het softwarepakket 3P

(5 gebruikslicenties met 1 gratis serverlicentie) voor de duur van 2 semesters te gunnen aan de
firma 3P, Verviersstraat 1, 2000 Antwerpen (periode 22 januari 2016 tot 22 januari 2017).
Aan het zonecollege wordt gevraagd om de verlenging van de huidige 7 licenties bij de firma
3P, Verviersstraat 1, 2000 Antwerpen goed te keuren voor een nieuwe periode van 12
maanden, van 22 januari 2023 tot 22 januari 2024, voor een totaal bedrag van maximum
13.064,10 EUR +2.743,46 EUR (21 % btw) =15.807,56 EUR.

3 2023_2ZC_00045 ICT: Dienstencontract uitbouw en onderhoud zonaal
ICT-platform: Prijsherziening - Goedkeuring
Goedgekeurd
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Beknopte samenvatting

In zitting van 1 maart 2018 heeft de zoneraad het dienstencontract voor de uitbouw en het
onderhoud van het zonaal ICT-platform, met een looptijd van 4 jaar vast met mogelijke
verlengingen tot 6 of 8 jaar, gegund aan de firma e-BO Enterprises, Ter Waarde 60, 8900
Ieper, BE 0470.174.242.

In zitting van 4 februari 2021 heeft het zonecollege een prijsstijging van 0,8460 % als gevolg
van indexering goedgekeurd, toe te passen vanaf 1 januari 2021.

In zitting van 23 december 2021 heeft het zonecollege een prijsstijging van 3,48 % als gevolg
van indexering goedgekeurd, toe te passen vanaf 1 januari 2022.

Aan het zonecollege wordt gevraagd om in te gaan op de vraag van e-BO Enterprises om een
nieuwe prijsstijging van 8,864 % als gevolg van indexering toe te passen, vanaf 1 januari
2023.

4 2023_ZC_00046 Niet-rollend materieel: Leveren van brandstoffen met
bijhorend tankkaartsysteem voor de posten Kieldrecht
en Sint-Gillis-Waas: Gunning - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting

In zitting van 8 december 2022 heeft het zonecollege beslist om de raamovereenkomst voor
het leveren van brandstoffen en AdBlue in bulk en het leveren van brandstoffen met bijhorend
tankkaartensysteem voor de voertuigen van de zone te gunnen, dit na het doorlopen van een
openbare procedure, met percelen per brandweerpost. Voor perceel 2 - post Kieldrecht en
voor perceel 4 - post Sint-Gillis-Waas werd geen enkele aanvaardbare offerte ontvangen.

Het zonecollege besliste in dezelfde zitting om in principe akkoord te gaan met de opstart van
een nieuwe overheidsopdracht voor perceel 2 (post Kieldrecht) en voor perceel 4 (post Sint-
Gillis-Waas) en om de wijze van gunning (onderhandelingsprocedure zonder voorafgaande
bekendmaking), de indicatieve raming (104.132,23 EUR + 21.867,77 EUR (21 % btw) =
126.000 EUR over 4 jaar) en de voorwaarden (raamovereenkomst voor minimum 1 jaar en
maximum 4 jaar) vast te stellen.

De zoneraad besliste in zitting van 2 februari 2023 om de opdrachtdocumenten voor deze
onderhandelingsprocedure zonder voorafgaande bekendmaking goed te keuren.

Aan het zonecollege wordt gevraagd om de opdracht voor post Kieldrecht te gunnen aan de
firma VG Brandstoffen bvba, Molenhoekstraat 75, 9170 Meerdonk, BE 0861.709.892.

Aan het zonecollege wordt gevraagd om de opdracht voor post Sint-Gillis-Waas te gunnen
aan de firma Etablissementen J. Maes Zonen nv, Reedonk 12, 2880 Bornem, BE
0429.995.654.

5 2023_ZC_00047 Brandveilig leven: persvoorstelling nieuwe infostand -
Kennisneming
Kennis genomen

Beknopte samenvatting

Eén van de belangrijke peilers in hulpverlening is preventie. Het voorkomen van brand en
slachtoffers van brand. Met onze nieuwe brandveilige stand willen we mensen door middel
van beleving sensibiliseren over enkele gevaren die ze zelf kunnen voorkomen.
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6 2023_2ZC_00048 Gemeentelijk onderhoud hydranten - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Op 4 mei 2017 keurde het zonecollege een regeling goed betreffende het hydrantenonderhoud

op het grondgebied van alle gemeenten van de zone met uitzondering van de stad Sint-
Niklaas.

De stad Sint-Niklaas heeft aan de zone laten weten dat ze de werking met haar huidige
dienstverlener voor het onderhoud van de hydranten zal stopzetten en vraagt om het
hydrantenonderhoud ook te laten vitvoeren door de onderhoudsploeg van de zone.

7 2023 _ZC 00049 Consolidatie van arbeidsongeval A020-011: Genezing
zonder blijvende arbeidsongeschiktheid - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting

Naar aanleiding van het arbeidsongeval van S juni 2020 overkomen aan een personeelslid van
Hulpverleningszone Waasland ondervindt betrokkene geen blijvend restletsel. Het komt aan
het zonecollege toe om dit definitief vast te stellen.

8 2023_2ZC_00050 Consolidatie van arbeidsongeval A021-003: Genezing
zonder blijvende arbeidsongeschiktheid - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting

Naar aanleiding van het arbeidsongeval van 18 februari 2021 overkomen aan een
personeelslid van Hulpverleningszone Waasland ondervindt betrokkene geen blijvend
restletsel. Het komt aan het zonecollege toe om dit definitief vast te stellen.

9 2023 ZC_00051 Consolidatie van arbeidsongeval A022-007: Genezing
zonder blijvende arbeidsongeschiktheid - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Naar aanleiding van het arbeidsongeval van 27 april 2022 overkomen aan een personeelslid

van Hulpverleningszone Waasland ondervindt betrokkene geen blijvend restletsel. Het komt
aan het zonecollege toe om dit definitief vast te stellen.

10 2023_2ZC_00052 Consolidatie van arbeidsongeval AD22-015: Genezing
zonder blijvende arbeidsongeschiktheid - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Naar aanleiding van het arbeidsongeval van 20 juni 2022 overkomen aan een personeelslid

van Hulpverleningszone Waasland ondervindt betrokkene geen blijvend restletsel. Het komt
aan het zonecollege toe om dit definitief vast te stellen.
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11 2023_ZC_00053 Consolidatie van arbeidsongeval A022-017: Genezing
zonder blijvende arbeidsongeschiktheid - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting

Naar aanleiding van het arbeidsongeval van 24 juni 2022 overkomen aan een personeelslid
van Hulpverleningszone Waasland ondervindt betrokkene geen blijvend restletsel. Het komt
aan het zonecollege toe om dit definitief vast te stellen.

12 2023_ZC_00054 Consolidatie van arbeidsongeval A022-018: Genezing
zonder blijvend restletsel - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting

Naar aanleiding van het arbeidsongeval van 22 juli 2022 overkomen aan een personeelslid
van Hulpverleningszone Waasland ondervindt betrokkene geen blijvend restletsel. Het komt
aan het zonecollege toe om dit definitief vast te stellen.

HRM PUNT

13 2023_ZC_00055 Administratief en technisch personeel: Overweging
verhoging of voorzien in een groeipad van de tweede
pensioenpijler - Goedkeuring
Afgekeurd

Beknopte samenvatting

De syndicale vakorganisaties hebben tijdens het werkoverleg voor de herwerking van de RPR
gevraagd of er een groeipad van de tweede pensioenpijler voor het contractueel personeel kan
voorzien worden. Het bestuur heeft gerepliceerd dat de haalbaarheid van een verhoging van
deze tweede pijler onderzocht zou worden rekening houdend met de financi€le impact.

Aan het college wordt gevraagd hierover een standpunt in te nemen.

14 2023_ZC 00056 Administratief en technisch personeel: Aanvraag
cumulatie van beroepsactiviteiten van een
calltaker/dispatcher - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting

Op 5 januari 2023 werd door een calltaker/disptatcher van de post Melsele, een schriftelijke
aanvraag tot cumulatie van beroepsactiviteiten ingediend. Aangezien er geen
onverenigbaarheid is met de functie, wordt aan het zonecollege gevraagd betrokkene
toestemming te verlenen tot cumulatie van beroepsactiviteiten. .

15 2023_2zC_00057 Brandweerpersoneel: Ontslag van ambtswege van een
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vrijwillig stagedoend brandweerman, post Sint-Gillis-
Waas - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Aan het zonecollege wordt gevraagd een vrijwillig brandweerman binnen de post Sint-Gillis-

Waas ambtshalve ontslag te verlenen met ingang van 3 februari 2023 wegens het niet meer
voldoen aan de aanwervingsvoorwaarden en de toelatingsvoorwaarde tot de stage.

16 2023_ZC_00058 Brandweerpersoneel: Verlenging opschorting van
benoeming van een vrijwillig brandweerman, post
Kruibeke - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting

Met mail van 2 december 2022 vraagt betrokkene toestemming tot het verlengen van de
opschorting van zijn benoeming als vrijwillig brandweerman en dit met ingang van 1
december 2022, voor een derde ononderbroken periode van zes maanden. Er werden
reeds tweemaal een opschorting van benoeming toegestaan voor telkens 6 maanden:

e van 12 december 2021 tot en met 31 mei 2022;

e van 1 juni 2022 tot en met 30 november 2022.
Aan het zonecollege wordt gevraagd in te stemmen met de aanvraag tot verlenging van de
opschorting van benoeming voor een derde opeenvolgende periode.

17 2023_ZC_00059 Brandweerpersoneel: Benoeming als vrijwillig
brandweerman, post Sint-Niklaas - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
In zitting van 6 februari 2020 heeft het zonecollege beslist om betrokkene aan te stellen als

stagedoend vrijwillig brandweerman met ingang van 1 maart 2020. Aan het zonecollege
wordt gevraagd om betrokkene als vrijwillig brandweerman te benoemen met ingang van 21
december 2022.

18 2023_2ZC_00060 Brandweerpersoneel: Aanvraag voltijdse
loopbaanonderbreking in het kader van
ouderschapsverlof - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting

Met mail van 1 januari 2023 vraagt betrokkene toestemming voor volledige
loopbaanonderbreking in het kader van ouderschapsverlof met ingang van 1 augustus 2023
voor een periode van 1 maand.

19 2023_2ZC_00061 Brandweerpersoneel: Aanvraag voltijdse
loopbaanonderbreking in het kader van
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ouderschapsverlof - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting

Met mail van 11 januari 2023 vraagt een beroepsbrandweerman-ambulancier toestemming
voor volledige loopbaanonderbreking in het kader van ouderschapsverlof, met ingang van 5
augustus 2023 voor een periode van 1 maand.

20 2023_2ZC_00062 Brandweerpersoneel: Cumulatie van beroepsactiviteiten
van een beroepssergeant post Sint-Niklaas -
Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting

Bepaalde medewerkers van Hulpverleningszone Waasland hebben, naast hun
beroepsactiviteit, ook een nevenactiviteit. In principe is deze cumulatie verboden, maar na
advies van de higrarchisch meerdere kunnen individuele afwijkingen toegestaan of geweigerd
worden.

Aan het zonecollege wordt gevraagd om het verzoek tot cumulatie van beroepsactiviteiten van
een beroeps sergeant van post Sint-Niklaas, goed te keuren.

21 2023_2ZC_00063 Ambulancepersoneel: Benoeming als
beroepsambulancier - post Melsele - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting

In zitting van 6 januari 2022 besliste het zonecollege twee functies van beroepsambulancier
vacant te verklaren en deze te begeven door putting uit de geldige wervingsreserve van
beroepsambulancier, vastgesteld in zitting van 1 juli 2021.

Aangezien betrokkene bij indiensttreding reeds in het bezit was van het brevet DGH en de
aanwervingsstage van een jaar beéindigd is, dient het zonecollege te beslissen over de
benoeming als beroepsambulancier.

Aan het zonecollege wordt gevraagd om de benoeming van betrokkene als
beroepsambulancier te bevestigen met ingang van 7 februari 2023.

22 2023_ZC_00064 Ambulancepersoneel: Benoeming als vrijwillig
ambulancier, post Sint-Gillis-Waas - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting

Betrokkene voldoet aan alle voorwaarden om benoemd te kunnen worden tot vrijwillig
ambulancier. Aan het college wordt gevraagd betrokkene effectief te benoemen als vrijwillig
ambulancier met ingang van 30 december 2022 voor een periode van zes jaar.

23 2023_ZC_00065 Ambulancepersoneel: Ontslag op eigen verzoek van een
vrijwillig ambulancier, post Beveren - Goedkeuring
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Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
Aan het zonecollege wordt gevraagd een vrijwillig ambulancier binnen post Beveren ontslag

te verlenen op eigen verzoek met ingang van 3 januari 2023.

24 2023_2ZC_00066 Ambulancepersoneel: Werkregeling dringende
geneeskundige hulpverlening PIT: principieel akkoord -
Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting

Om de dringende medische hulp in het Waasland naar een hoger niveau te tillen heeft het
zonecollege eerder beslist om te investeren in een PIT-werking. Hierdoor dringt zich een
aanpassing van de huidige DGH-werkregeling op voor de medewerkers die tewerkgesteld
zullen worden binnen de PIT-werking. In eerste instantie is het de bedoeling om de
permanentie als volgt te verzekeren:
e 24/7 beroepsambulanciers en verpleegkundigen (beroeps en vrijwilligers) met
vestiging in post Beveren van 6u-18u en 18u-6u;
e 12/7 beroepsambulanciers en verpleegkundigen met vestiging in Vitaz Sint-Niklaas
van 8u-20u.
Aan het college wordt gevraagd principieel akkoord te gaan met het voorstel tot nieuwe
werkregeling.

25 2023 _ZC_00067 Ambulancepersoneel: Aanwervingsprocedure
beroepsambulancier_ Vaststelling jury - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting

In zitting van 8 december 2022 besliste het college om de aanwervingsprocedure van
beroepsambulancier met aanleg van een wervingsreserve op te starten. De examencommissie
wordt in zitting van vandaag vastgelegd.

26 2023_2ZC_00068 Ambulancepersoneel: Aanwervingsprocedure vrijwillig
ambulancier_ Vaststelling jury - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting

In zitting van 8 december 2022 besliste het college om de aanwervingsprocedure van
vrijwillig ambulancier met woonplaatsverplichting en met aanleg van een wervingsreserve op
te starten. De examencommissie wordt in zitting van vandaag vastgelegd.

27 2023_2ZC_00069 Ambulancepersoneel: Aanwervingsprocedure vrijwillig
hulpverlener-ambulancier in lagere rang van
codrdinator hulpverlener-ambulancier_kennisname
resultaten-wervingsreservelijst - Goedkeuring
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Goedgekeurd

Beknopte samenvatting

In zitting van 3 november 2022 besliste het zonecollege om 15 functies van vrijwillig
hulpverlener-ambulancier met bijzondere beroepstitel in lagere rang van codrdinator
hulpverlener- ambulancier vacant te verklaren, een aanwervingsprocedure op te starten en een
wervingsreserve aan te leggen.

Aan het zonecollege wordt gevraagd kennis te nemen van de resultaten en de
wervingsreservelijst vast te stellen.

28 2023_ZC_00070 Ambulancepersoneel: Aanstelling als stagiair vrijwillig
hulpverlener-ambulancier in lagere rang van
codrdinator hulpverlener-ambulancier - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting

In zitting van 3 november 2022 heeft het zonecollege beslist ter invulling van bestaande en
eventuele toekomstige vacatures een aanwervingsprocedure voor vrijwillig hulpverlenet-
ambulancier in lagere rang van codrdinator hulpverlener-ambulancier te starten en een
wervingsreserve aan te leggen. In zitting van 2 februari 2023, werd de wervingsreserve voor
vrijwillig hulpverlener-ambulancier in lagere rang van codrdinator hulpverlener-ambulancier
vastgesteld.

Aan het college wordt gevraagd één van de geslaagde kandidaten aan te stellen, in volgorde
van de rangschikking in de geldige wervingsreserve, ter bezetting van de bestaande
vacatures.

29 2023_ZC_00071 Ambulancepersoneel: Aanstelling als stagiair vrijwillig
hulpverlener-ambulancier in lagere rang van
codrdinator hulpverlener-ambulancier - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting

In zitting van 3 november 2022 heeft het zonecollege beslist ter invulling van bestaande en
eventuele toekomstige vacatures een aanwervingsprocedure voor vrijwillig hulpverlener-
ambulancier in lagere rang van codrdinator hulpverlener-ambulancier te starten en een
wervingsreserve aan te leggen. In zitting van 2 februari 2023, werd de wervingsreserve voor
vrijwillig hulpverlener-ambulancier in lagere rang van codrdinator hulpverlener-ambulancier
vastgesteld.

Aan het college wordt gevraagd één van de geslaagde kandidaten aan te stellen, in volgorde
van de rangschikking in de geldige wervingsreserve, ter bezetting van de bestaande
vacatures.

30 2023_2ZC_00072 Ambulancepersoneel: Aanstelling als stagiair vrijwillig
hulpverlener-ambulancier in lagere rang van
cooérdinator hulpverlener-ambulancier - Goedkeuring
Goedgekeurd
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Beknopte samenvatting
In zitting van 3 november 2022 heeft het zonecollege beslist ter invulling van bestaande en

eventuele toekomstige vacatures een aanwervingsprocedure voor vrijwillig hulpverlener-
ambulancier in lagere rang van codrdinator hulpverlener-ambulancier te starten en een
wervingsreserve aan te leggen. In zitting van 2 februari 2023, werd de wervingsreserve voor
vrijwillig hulpverlener-ambulancier in lagere rang van coérdinator hulpverlener-ambulancier
vastgesteld.

Aan het college wordt gevraagd één van de geslaagde kandidaten aan te stellen, in volgorde
van de rangschikking in de geldige wervingsreserve, ter bezetting van de bestaande
vacatures.

31 2023 _ZC_00073 Ambulancepersoneel: Aanstelling als stagiair vrijwillig
hulpverlener-ambulancier in lagere rang van
codrdinator hulpverlener-ambulancier - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting

In zitting van 3 november 2022 heeft het zonecollege beslist ter invulling van bestaande en
eventuele toekomstige vacatures een aanwervingsprocedure voor vrijwillig hulpverlener-
ambulancier in lagere rang van codrdinator hulpverlener-ambulancier te starten en een
wervingsreserve aan te leggen. In zitting van 2 februari 2023, werd de wervingsreserve voor
vrijwillig hulpverlener-ambulancier in lagere rang van codrdinator hulpverlener-ambulancier
vastgesteld.

Aan het college wordt gevraagd één van de geslaagde kandidaten aan te stellen, in volgorde
van de rangschikking in de geldige wervingsreserve, ter bezetting van de bestaande
vacatures.

32 2023_2ZC_00074 Ambulancepersoneel: Aanstelling als stagiair vrijwillig
hulpverlener-ambulancier in lagere rang van
codrdinator hulpverlener-ambulancier - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting

In zitting van 3 november 2022 heeft het zonecollege beslist ter invulling van bestaande en
eventuele toekomstige vacatures een aanwervingsprocedure voor vrijwillig hulpverlener-
ambulancier in lagere rang van coérdinator hulpverlener-ambulancier te starten en een
wervingsreserve aan te leggen. In zitting van 2 februari 2023, werd de wervingsreserve voor
vrijwillig hulpverlener-ambulancier in lagere rang van codrdinator hulpverlener-ambulancier
vastgesteld.

Aan het college wordt gevraagd één van de geslaagde kandidaten aan te stellen, in volgorde
van de rangschikking in de geldige wervingsreserve, ter bezetting van de bestaande
vacatures.

33 2023_ZC_00075 Ambulancepersoneel: Aanstelling als stagiair vrijwillig
hulpverlener-ambulancier in lagere rang van
codrdinator hulpverlener-ambulancier - Goedkeuring
Goedgekeurd
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Beknopte samenvatting

In zitting van 3 november 2022 heeft het zonecollege beslist ter invulling van bestaande en
eventuele toekomstige vacatures een aanwervingsprocedure voor vrijwillig hulpverlener-
ambulancier in lagere rang van codrdinator hulpverlener-ambulancier te starten en een
wervingsreserve aan te leggen. In zitting van 2 februari 2023, werd de wervingsreserve voor
vrijwillig hulpverlener-ambulancier in lagere rang van codrdinator hulpverlener-ambulancier
vastgesteld.

Aan het college wordt gevraagd één van de geslaagde kandidaten aan te stellen, in volgorde
van de rangschikking in de geldige wervingsreserve, ter bezetting van de bestaande
vacatures.

34 2023_ZC_00076 Ambulancepersoneel: Aanstelling als stagiair vrijwillig
hulpverlener-ambulancier in lagere rang van
codrdinator hulpverlener-ambulancier - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting

In zitting van 3 november 2022 heeft het zonecollege beslist ter invulling van bestaande en
eventuele toekomstige vacatures een aanwervingsprocedure voor vrijwillig hulpverlener-
ambulancier in lagere rang van codrdinator hulpverlener-ambulancier te starten en een
wervingsreserve aan te leggen. In zitting van 2 februari 2023, werd de wervingsreserve voor
vrijwillig hulpverlener-ambulancier in lagere rang van codrdinator hulpverlener-ambulancier
vastgesteld.

Aan het college wordt gevraagd één van de geslaagde kandidaten aan te stellen, in volgorde
van de rangschikking in de geldige wervingsreserve, ter bezetting van de bestaande
vacatures.

35 2023_2ZC_00077 Ambulancepersoneel: Aanstelling als stagiair vrijwillig
hulpverlener-ambulancier in lagere rang van
codrdinator hulpverlener-ambulancier - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting

In zitting van 3 november 2022 heeft het zonecollege beslist ter invulling van bestaande en
eventuele toekomstige vacatures een aanwervingsprocedure voor vrijwillig hulpverlener-
ambulancier in lagere rang van codrdinator hulpverlener-ambulancier te starten en een
wervingsreserve aan te leggen. In zitting van 2 februari 2023, werd de wervingsreserve voor
vrijwillig hulpverlener-ambulancier in lagere rang van codrdinator hulpverlener-ambulancier
vastgesteld.

Aan het college wordt gevraagd één van de geslaagde kandidaten aan te stellen, in volgorde
van de rangschikking in de geldige wervingsreserve, ter bezetting van de bestaande
vacatures.

36 2023_2ZC_00078 Ambulancepersoneel: Aanstelling als stagiair vrijwillig
hulpverlener-ambulancier in lagere rang van
codrdinator hulpverlener-ambulancier - Goedkeuring
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Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
In zitting van 3 november 2022 heeft het zonecollege beslist ter invulling van bestaande en

eventuele toekomstige vacatures een aanwervingsprocedure voor vrijwillig hulpverlener-
ambulancier in lagere rang van codrdinator hulpverlener-ambulancier te starten en een
wervingsreserve aan te leggen. In zitting van 2 februari 2023, werd de wervingsreserve voor
vrijwillig hulpverlener-ambulancier in lagere rang van codrdinator hulpverlener-ambulancier
vastgesteld.

Aan het college wordt gevraagd één van de geslaagde kandidaten aan te stellen, in volgorde
van de rangschikking in de geldige wervingsreserve, ter bezetting van de bestaande
vacatures.

37 2023_ZC_00079 Ambulancepersoneel: Aanstelling als stagiair vrijwillig
hulpverlener-ambulancier in lagere rang van
codrdinator hulpverlener-ambulancier - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting

In zitting van 3 november 2022 heeft het zonecollege beslist ter invulling van bestaande en
eventuele toekomstige vacatures een aanwervingsprocedure voor vrijwillig hulpverlener-
ambulancier in lagere rang van coérdinator hulpverlener-ambulancier te starten en een
wervingsreserve aan te leggen. In zitting van 2 februari 2023, werd de wervingsreserve voor
vrijwillig hulpverlener-ambulancier in lagere rang van codrdinator hulpverlener-ambulancier
vastgesteld.

Aan het college wordt gevraagd één van de geslaagde kandidaten aan te stellen, in volgorde
van de rangschikking in de geldige wervingsreserve, ter bezetting van de bestaande
vacatures.

38 2023_2ZC_00080 Ambulancepersoneel: Aanstelling als stagiair vrijwillig
hulpverlener-ambulancier in lagere rang van
codrdinator hulpverlener-ambulancier - Goedkeuring
Goedgekeurd

Beknopte samenvatting
In zitting van 3 november 2022 heeft het zonecollege beslist ter invulling van bestaande en

eventuele toekomstige vacatures een aanwervingsprocedure voor vrijwillig hulpverlener-
ambulancier in lagere rang van codrdinator hulpverlener-ambulancier te starten en een
wervingsreserve aan te leggen. In zitting van 2 februari 2023, werd de wervingsreserve voor
vrijwillig hulpverlener-ambulancier in lagere rang van codrdinator hulpverlener-ambulancier
vastgesteld.

Aan het college wordt gevraagd één van de geslaagde kandidaten aan te stellen, in volgorde
van de rangschikking in de geldige wervingsreserve, ter bezetting van de bestaande
vacatures.
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